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Devam Ediyor

idari ve Mali isler DB.

EYLEM
NO VE
ADI

Mali Islemlerin Birlegtirilerek Tek Merkezden Yiiriitiilmesi-Satin Alma Sube Midiirligi (2.
Eylem Donemi / 28 Nolu Eylem)

ve ALINAN
GERI

farkli alanlarda go6revlendirerek

Universitemiz bu yapi ile ayni is i¢in birden fazla kiginin gérevlendirilmesi demek
olan miikerrer gorevlendirmelerin 6nlenmesi bakimindan is akisinda veya kurumsal
yapida gerekli diizenlemeleri gerceklestirmek, her harcama birimi biinyesinde
yiriitiilen tahakkuk ve satin alma islemleri icin istihdam edilen insan kaynagini
“Insan kaynaklari yénetimi” ni iliskin

EYLEM SEBEBI

mekanizmalar gelistirmek amac¢lanmistir.

PLANLA

Planlama dahilinde 24.01.2023 tarih 335-11 sayili1 Senato Karari ile Mali islemler
Destek Birimi ile kapsam dahilindeki harcama birimlerinin sorumluluklar: ile
Miidiirliigiine ait organizasyon yapis1 ve surece iliskin is akislari olusturulmustur.
Universitemiz 6zel biilcesitdz y2r ¢lan program/alt programlar diizeyinde
tertiplenen Odenekler iizerinden 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’ndaki ihale
usulleri ve ihale usulleri disinda yapilan her tiirlii mal ve hizmet alimi giderleri,
tarifeye bagli 6demeler (telefon, elektrik, su, yakacak vb.) ile diger mali mevzuat
kapsaminda (kurum disi projelerin kurum hisseleri vb.) yapilan mal ve hizmet
alimi giderlerini, harcama birimleri adina yiiriitmek iizere Mali islemler Destek
Birimi-Satin Alma Sube Miidiirligi teskil edilmistir.

2023 yil1 itibar1 ile uygulanacak satin alma islemlerinin tek merkezden
yuriitilmesi kapsaminda birimlerimizin ve olusturulan satin alma islemleri sube
miidiirligiiniin sorumluluklarini iceren sunum gerceklestirildi.

Sube Miidiirliigiine ilk olarak Sube Miidiirii gérevlendirmesi yapilarak birimin
insan kaynagi i¢in birim i¢i gérevlendirmeler yapilmistir. Sube miidiirliigiine ait is
akigslar1 giincellemeleri tamamlanmis, harcama birimleri adina yiritiilecek
islemlere esas Strateji ve Biitce Baskanlig1 ile Hazine ve Maliye Bakanligina ait
bilgi sistemleri icerisinde yetkilendirmeler yapilmistir.



https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/24129208
https://www.ktu.edu.tr/midb/satinalmaislemlerisubemudurlugu
https://www.ktu.edu.tr/genelsekreterlik/haber/enstitu-fakulte-yuksekokul-ve-meslek-yuksekokulu-sekterlerimizle-istisare-toplantisi-duzenlendi
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Sube Midirliginin Personelleri

Birim faaliyetlerine dokuz (9) personelle baslamis; yil icerisinde

> birim icerisinden bir (1)

» birim disindan bir (1) ve

> Adustos ayinda atamasi gerceklesen bir (1) sozlesmeli personelden
(bUro) istihdam edilerek

toplam on iki (12) personelle faaliyetlerini yiritmektedir.

o Ceyhun UZUNER Sube Midirii V. o Huseyin AKSOY Bilgisayar Isletmeni

o Emre AYYILDIZ Sef o Edibe DAYANC Sézlesmeli Personel
o Saniye CEVAHIR Cozimleyid o Fatma YAZICI Teknisyen Yardimasi
o Sultan BAHCEKAPILI Cozimieyici o Tugba KOROGLU Strekli Isi

o Mustafa CELIK Bilgisayar Igletmeni o Ozlem KUCUKENEZ Srekli Isci

o Hava ALEMDAG GENGER Tekniker o Ozge AKYUZ Srekli Isci

Idari ve Mali isler Daire Baskanli biinyesinde olusturulan Mali Islemler Destek
Birim-Satin Alma Islemleri Sube Miidiirliigii tarafindan 01.01.2023 tarihinden yil
sonuna kadar;

Harcama birimi bazinda islem bilgisi asagidaki tabloda belirtilmistir.

Sube M0dUrldgonon Birim Bazinda Odeme Emri Sayilan | 2023

Harcama Birimierine Yopian Odeme Emr Sayilan

Abonelie Boijh Gdeme Yahnm Diger Cari Odemeler
S}:: Harcama Birim Ak Elekirik Dofjalgez Telefon su 04001 0403 0606 0302 0304 0306 0307 0306 0308 On ddeme 0503 Proje Toplom
1 ldari ve Mali lger Daire Bogkankty 32 L0 2 & &6 40 &b 43 n 3 3 2 413
2 Sobk Killir ve Spor Daire Bagkanhy 15 5 3 | A 3 1 153
3 Kitophane Dokimantasyon Daire Bageanhi 2 3 F 7
& Bigi lgkem Daire Baskank 12 & 8 5 5l
5 Ofrend lderi Daire Baskanhi 12 14 ] 2 30
& Personel Daire Bagkankl 1z ? i3 i 58
T Fen Bilmleri Enshiist Modoriaio 2 2 Fi
8 Siraleji Gelslirme Duire Bagkank 12 ] 1 2 1
9 Ikfisod ve ldari Bilimber Fakilles @ 2 14 3 1 5 1 &G
W Arsin Medek Yiksekokube 13 9 2 12 n 3 &0
M Moagka Meskek Yiksekokub 14 2 8 18 52
12 Ormaon Fokitesi Dekanhd 0 I ] 7 1 L3
B Sofik Bibmien Enshil Modarogi 1z 9 7
M Sosyal Bimler Enshiliiso 2 4 &
B Eczocik Fokilles & ] 2 m 1 1 58
W Yabano Diler Yiksekokulu 14 9 2 35
7 Deniz Blimleri ve Teknolojsi Enskiliisn 14 9 2 3 I8
B Of Teknokji Fokillesi 13 L1} 2 12 1 L &0
¥ Kaorodeniz Araghrmalan Enshiffsi Q 9
20 Saflk Bimleri Fokilfesi 12 30 5]
A Hukuk Migavirksi 2 5 Ly 3 1 5 80
B Fen Fokoltes 2 ] 1 9
23 Edebiyat Fakilesi 14 2 12 4 9
2 Trabzon MYD & 9 12 12 15 2 54
25 Sirmene Abdulloh Kanca MYO 13 2 5 20 50
26 Saflk Hemelleri MYD 12 0 2 ¥
2T Mimarkk Fakilesi 2 13 1 & 3l
28 Arckh Ali Ceval OZYURT MYO 13 9 2 &1 15 1 &3
29 Tork Dil Biskino 5 5
30 Atolork Meeleri ve Inkdop Taribi Bolmi @ g
A Ozel KEdem Genel Sekreferik 2 38 3 & o
32 (Ozel Kolemn Rekboris 2 15 n 7 1 &5
33 Rekitwlik Payi Proje ddemeleri 30 30
Toplam 174 W1 349 68 WP 40 66 SB 4k W2 26 W W 35 2 30 L84S
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e Eylem kapsaminda usul ve esaslarda belirtilen harcama birimleri adina yiirtitiilen
mal ve hizmet alimlar: ile tarifeye bagli 6demeler konusunda ilgili harcama
birimlerimizle yapilan odak grup toplantilari ve yapilan anketle geri bildirimleri
alinmistir.

Harcama Birimleri ile yapilan odak grup toplantisinda: Sayisi az olmakla
beraber birim olarak talep ettikleri tirtinlerin 6zellikle temizlik lirtinleri ile ilgili
kalite ile ilgili beklentilerini cevaplamadig,

e Idari ve Mali Isler Daire Bagkani ve Satin Alma Sube Miidiirii ile yapilan odak
toplantilar: birim geri bildirimleri alinmistir.

Katihm Sayisi

Memnuniyet

Kategori
Orani Katilmiyorum.  Kismen Katilmiyorum Kararsizim. Kismen Katiliyorum. Katiliyorum.

Genel olarak Satin Alma islemleri Sube

[, L Genel M iyet 84% 4 3 0 7 26
Mudirliginin sundugu hizmetlerden memnunum. enel Memnuniye °

Satin Alma Iglemleri Sube Miidirligii personeline > > 0 7 29
RE e Gl Ia”"." —— Hizmet Veren Personel

Satin alma personeline yéneltien soru/sorun ve Memnuniyeti 85%

taleplere karsi personelin tislup ve yaklasmlarindan 2 0 1 7 30
memnunum.

Satin alma personeli genel bilgilendirmeleri 4 2 1 » 21

zamaninda ve anlasir bir bicimde yapar.
Satin alma, talep ettigimiz trlin ve hizmetler icin

Hizmet Yonetim Anla 80% 7 3 0 9 21
hizll ve dogru ¢ozimler Uretir/ bilgilendirir. “ ! Vel
Satin alma taleplerine geri dénis sireleri 5 2 2 1 20
uygundur.
Birimimizce talep edilen uriin ve hizmetler rekabet
ortami ve seffaflik ilkelerine gére temin Seffaflk 86% 4 0 2 7 27
edimektedir.
[—1 Talep et.tlg!mlz ardn V? hizmetlerin temini Verimiiik 83% 5 0 3 7 25
m ekonomik fiyatlarla_saglanmaktadr.
.J Temin edilen Griin ve/veya hizmetlerin kalitesinden Kalite 67% 0 2 3 u 1
memnunum.
o O"Iu§ttl1.rulanl Satn. Alma Sube Midirliigl Birimimiz is Kolaylk 80% 5 3 2 7 23
m yikiini_hafifletmistir.
[—1 Satin Alma islemleri Sube Miidirligiiniin sundugu
z hizmetler aksamakta ve memnuniyetimizi Dogrulama Saglandi 26 3 1 4 6
o duslirmektedir.

Satin Alma Sube Miidiirligi Paydag Memnuniyeti

Kolayhk

Kalite

Verimlilik

Seffaflik

Hizmet Y6netim Anlayisi

Hizmet Veren Personel Memnuniyeti

Genel Memnuniyet

Memnuniyet anketinde agik uglu soruda harcama birimleri tarafindan verilen geri bildirimler;

> Tarifeye bagli 6demelere (elektrik, dogalgaz, su) iliskin 6denek temin siirecinin de Sube Mudiirligi tarafindan
ylriitiilmesi,

> Harcama birimlerinden gelen "Mal veya Hizmet Alimlar1" taleplerinin olugturulan standart form alinmasi. Ornek,
alinacak malin miktari, tutari gibi

> Talep edilen mal ve hizmetlerde kaliteli mal ve Malzeme temini saglayacak sartnameler hazirlanmasi,

> Talep edilen mal alimlarinin satin alma sonrasi siirecin etkin yiiriitiilmesini teminen iiriin bazli Muayene ve Kabul
Komisyonlarinin tegkil edilmesi,

> Biitce teklif, uygulama siireclerinin Sube Miidiirliigi tarafindan yiiriitiilmesi

> Kampiis dis1 birimlerin is yiikii digerlerine gore fazladir.
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https://www.ktu.edu.tr/genelsekreterlik/haber/yapilan-surec-iyilestirmeleri-konusunda-personelimizi-bilgilendiriyoruz-OLg

. 2]
GENEL SEKRETERLIK O]

e
T.C.
@ KT KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGU

e Satin Alma Sube Miidiirliigline personel gorevlendirmesi
e Harcama Birimlerinin gerceklestirilen mal alimlarinda temizlik malzemeleri ile
geri bildirimleri sonucunda;

o Yiklenici tarafindan idareye teslim edilen malin veya yapilan isin ihale
dokiimaninda belirtilen sartlara uygun olup olmadigini kontrol etmek iizere
bir kimyager, bir saglik teknikeri ve bir temizlik personeli olmak iizere yeni
bir “Muayene ve Kabul Komisyonu” olusturulmustur.

o Harcama birimlerinin Satin Alma Sube Miidiirliglinden yapacag: kirtasiye
ve temizlik malzemelerine iliskin taleplerinde standardizasyonu saglamak,
birimin ihtiyaci olmayan mal alimlarinin yapilmamasi i¢in Web Tasarim ve
Programlama Birimi tarafinda talep sistemi gelistirilmistir.

ONLEM AL
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