MILLI SAVUNMA BAKANLIGI HARITA GENEL KOMUTANLIGI ILE
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITES| ARASINDA HARITACILIK ALANINDA [SBIRLIGI
PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1. Bu Protokol, Milli Savunma Bakanligi Harita Genel Komutanhgi (HGK) ile Karadeniz
Teknik Universitesi (KTU) arasinda harita bilimi alaninda yurutilecek arastirma ve gelistirme
konularinda igbirligi saglanmasina yonelik olarak imzalanmisgtir.

Amag

Madde 2. Bu Protokolin amaci, blinyesinde harita mihendisligi, jeodezi ve fotogrametri
muhendisligi, geomatik miihendisligi balumleri ile jeofizik muhendisligi gibi harita mihendisligine
yakin ve birlikte ¢alisan disiplinlerde bélimleri bulunan Universiteler ile HGK arasinda, haritacilik ve
cografi bilgi sistemi (CBS) alaninda arastirma ve gelistirme calismalarinin yurattimesi, tecribe ve
bilgi paylagimi igin gerekli esas ve usulleri belirlemektir.

Dayanak

Madde 3. Bu Protokol, 657 sayili Harita Genel Komutanli§i Kanunu ile Bakanlar Kurulunun
05 Temmuz 1994 tarihli ve 94/5856 karar saylll Harita ve Harita Bilgilerini Temin ve Kullanma
Yénetmeligi esas alinarak diizenlenmistir.

Kisaltmalar ve Tanimlar
Madde 4. Bu protokolde yer alan;

HGK  : Harita Genel Komutanligini,

KTU  : Karadeniz Teknik Universitesini,

SClI : Science Citation Index,

SCI-E : SCI-Expanded,

Cografi Bilgi : Jeodezik, jeomanyetik, gravimetrik, uzay ve havacilik ile ilgili, topografik,
hidrografik, ticari ve diger gérunti, kartografik, kultirel, batimetrik ve toponomik veri veya dogal ve
insan yapisi detaylarin veya sinirlarin dinya uzerinde cografi konum ve 6zelliklerini tanimlayan
diger tur bilgilerin tarmimlanmasi, uretilmesi, derlenmesi, donusumi, mekansal iligkilerin

olusturulmasi, sunumu, dagitimi veya depolanmasi sonucu olugan herhangi tip ve formatta olan
bilgiyi ifade eder.

Yakuamlalukler
MADDE 5. HGK igbirligi yukimllugi geregince:

a. KTU'niin, HGK ile birlikte ya da HGK’nin veri destegiyle minferiden yiiriitecegdi arastirma ve
gelistirme ¢aligmalari kapsaminda;

(1) Gorev alan, ihtiyaglar ve éngérileri dogrultusunda belirledigi, 6ncelikli galisma alanlarini
her yil Kasim ayi sonuna kadar yayimlamayi,

(2) Haritacilik alanmindaki geligmelerden ortaya ¢ikan ve HGK'daki veri Gretim ve sunum is
streglerini ilgilendiren konular éncelikli olmak (izere, guniin kosullarina, Turkiye'deki haritacilik
alanindaki sorunlara yénelik niversiteden énerilen aragtirma ve gelistirme konular igerisinden
destekleyecegi konular belirlemeyi ve her yil Subat ayl sonuna kadar yayinlamayi,
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(3) HGK ve Uniyefsite personelinin birlikte yarattugu aragtirma ve gelistirme faaliyetleri
sirasinda, ¢alismanin Universite yerleskesinde ya da tesislerinde icra edilmesi gereken balumu

icin, HGK personelini her bir proje icin 3 ayl gegmemek ve en fazia iki defa uzatmak kosuluyla
toplam 9 ay géreviendirmeyi,

(4) Aragtirma gelistirme caligmalari kapsaminda ihtiyag duyulacak ve mevzuat gergevesinde
paylasiimasinda kisit bulunmayan basili ya da sayisal cografi verileri ve bilgileri, calisma sonunda
geri almak kosuluyla bedelsiz olarak vermeyi,

b. Egitime destek veriimesi yukumlGlaga kapsaminda;

. (1) KTO'nun ihtiyag bildirmesi durumunda, imkanlar 6lgusiinde personelini Universitede
misafir 6§retim gérevilisi olarak, lisansusti tez ¢alismalarinda ise danigman, es danigman, yardimci
danisman ya da jiiri (yesi olarak goreviendirmeyi,

(2) Universitelerin ders mufredats igerisinde, egitimlerde kullanmak (zere ihtiyag duydugu
sayisal cografi verileri imkanlar Slgusiinde web servisleriyle bedelsiz olarak sunmayi kabul ve
taahht eder.

MADDE 6. Protokol kapsaminda KTU:

a. HGK ile birlikte ya da HGK'dan bedelsiz veri destegi alarak minferiden kendi imkanlariyla
aragtirma ve gelistirme galigmasi yapmak istedikleri konulari her yIl 15 Ocak tarihine kadar HGK'ya
bildirmeyi,

b. HGK'nin {cretsiz olarak sundugu web servis hizmetlerinin iyilestiriimesine imkanlar
¢ercevesinde destek olmayi kabul ve taahhiit eder.

Ortak Yukumlulukler
MADDE 7. Taraflar;

a. Aragtirma ve gelistirme galismalarin desteklemeyi, bu kapsamda taraflarda mevcut bilgi ve
tecribe birikimini paylagsmayi, basili ya da sayisal veri arsivini bedelsiz kullandirmayi, mevcut
donanim-yazilim, arag-gere¢ ve fiziksel imkanlarindan faydalandirmayi, yapilacak arastirma igin
konusunda imkanlari élgiisiinde yetkin ve proje 6nerisinde adi gegen personeli gorevlendirmeyi,

b. Gérevlendirilen misafir personelin kendi tesislerinde galismasina destek olmak igin gerekli
teknik ve idari tedbirleri almays,

c. Ucretsiz olarak alinan verileri telif haklari uyarinca; kopyalamamayi, gogaltmamayi, verildigi
aragtirma ve gelistirme konusu disinda kullanmamayi, Uglincu kigilerle paylasmamayi, galisma
sonunda da verinin sahibi tarafa iade etmeyi,

¢. Protokol calismalari kapsaminda elde edilen veriler ve sair dokimanin ticari amaglarla
gogaltiimamasini, verileri sahip oldugu gizlilik derecesine uygun muhafaza etmeyi ve kullanmayt,

d. Aragtirma ve gelistrme calismalar sirasinda goérevlendirdigi personelin karsi tarafta
yarattiga caligmalar sirasinda o kurumun tum kurallarina uymasini saglamayi,

e. Kars! tarafin talebi ve idari sebeplerle géreviendirilen personelini degistirmeyi,

f.  Gérevlendirdikleri personelin yolluk, yevmiye, maag vb. mali 6zluk haklarinin 6denmesinden
kaynaklanan ilave gideri, kendi mali kaynaklarindan kargilamayi kabul ve taahhut eder.




Uygulama Esaslari
MADDE 8. Protokoliin uygulanmasinda agagidaki sUreg takip edilir.

(1) KTU, HGK’nin her yil Kasim ay! igerisinde yayimladigi ya da Turkiye Cumbhuriyeti'nin harita
bilimi ve uygulama alanindaki sorunlarina yonelik aragtirma ve gelistirme konularina iligkin HGK ile
birlikte ya da HGK veri destegi ile yapmay planladi§i arastirma tekliflerini, sorunun ve uygulanacak
yontemin tanimlandi§i, goérev alacak personelin, ihtiyag duyulan verilerin, varsa HGK'dan
gorevlendiriimesini istedikleri personelin ve galisma zaman gizelgesinin belirtildigi bir rapor ile
HGK'ya 15 Ocak tarihine kadar teklif eder.

(2) HGK tarafindan daha énce baglamis aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari, acil ihtiyaglar ve
mevcut imkanlar dikkate alinarak teklifler onceliklendirilir ve o yil icinde destek verilebilecek yeni
arastirma ve geligtirme konulari Subat ayl sonuna kadar yayimlanir. HGK'nin dahil edilecegi diger
kurumlara énerilen (TUBITAK, BAP vs.) projeler ayrica degerlendirilir.

(3) Arastirma ve gelistirme konulari hakkinda KTU ve HGK arasinda ¢aligmanin amaci,
kapsami, personeli ve calisma takvimini belirtir alt protokol imzalanarak calismaya baslanr.

(4) Taraflar ¢aligmalarda yer alacak personelini géreviendirir ve ¢aligmalar igin gerekli kosullar:
kendi bitgelerini kullanarak hazirlar. Taraflar mevcut bilgi birikimlerini, tecribelerini ve caligmalar
igin gerekli her turlt veri, yazilim, donanim vb. kaynaklarini bedelsiz olarak aragtirmacilara sunar.
Cahgmalar sirasinda ortaya ¢ikabilecek maddi ihtiyaglar bilimsel aragtirma ve gelistirme
¢alismalarina destek saglayan kuruluslardan ya da taraflarin imkanlarindan faydalanmak suretiyle
karsilanir.

(5) HGK ve KTU; arastirmacilarca en fazla alti ayda bir gelinen asama hakkinda hazirlanan
yazili raporun her iki tarafin temsilcilerinin hazir bulundugu ortamda sézlu olarak sunulmasi
suretiyle bilgilendirilir. Kurumlarin diger personeli ¢aligma hakkinda varsa goruglerini anilan
bilgilendirme sirasinda belirtirler. Bu toplantilarda arasgtirmanin durdurulmasi, dondurulmasi ya da
devam etmesi yéniinde karar alinrr.

(6) Calisma tamamlandiginda sonuglar tim kamuoyuna, taraflarca mutabik kaimak Uzere,
oncelikli olarak SCI ve SCI-E kapsaminda taranan uluslararasi bilimsel bir dergide veya Harita
Dergisi araciligiyla yayimlanacak makaleler ile duyurulur. Calismanin detayli raporu ve g¢alisma
sirasinda gelistirilen yazilim, program parcasi, veri, cografi veri, sireg iyilestirmesi gibi somut
UrGnlerin birer kopyasi tim taraflara verilir.

(7) Calismadan elde edilen hasila ya da Uriin, HGK ve Universite tarafindan harita ve cografi
veri/bilgi Uretim ve sunum is sireclerinde ve akademik calismalarda, taraflarca herhangi bir bedel
Gdenmeden kullanilir.

(8) Taraflar referans géstermek suretiyle, mevcut galisma sonuglari Uzerine munferit calismalar
yapabilirler.

Mali Hususlar

MADDE 9. Taraflar, protokol kapsaminda yurGtalen isbirligi dolayisiyla bedel édemeyecektir.
Ayrica;

(1) Ortak yurtulen arastirma gelistirme ¢alismasi sonucunda elde edilen Urinin (her tarlu
yazilim, programlama kodu, yéntem, teknik, UrGn, materyal, harita, gériintt vb.) tumi, taraflarin
ortak malidir. Herhangi ézel ya da tizel kisi tarafindan satin alinmak veya kullanilmak istendiginde
elde edilecek gelir, taraflara esit oranda paylastirilir.
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bedelsiz olarak kullanilir. Bedelsiz saglanan cografi veri ve bilgiden Uretilen wGranon Gclnci
taraflara bedeli mukabili satiimas; durumunda Universite elde ettigi gelirin %20’sini HGK'ya aktarir.

Sona Erme
MADDE 10.

(1) Protokolin siiresi, yararluge girdigi tarihten itibaren 5 (bes) yil olup; bu sirenin sona
ermesine 3 ay kala taraflardan birinin protokoliin sona ermesine iliskin yazili talebi olmamasi

halinde, protokol 3 (iig) yillik strelerle uzatilir.

(2) Taraflardan herhangi biri, protokol siresi dolmadan diger taraflara yazil olarak bildirmek
suretiyle protokol disina gikabilir.

(3) Protokol hukiimlerine riayet edilmemesi ya da protokolun amacina aykiri iglem tesisi,
protokoliin feshi sebebidir.

Anlagmazliklarin GCézuma
MADDE 11.  Protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazlikiar sulh yolu ile halledilmeye
galigilacak, uyusmazliklarin bu suretle giderilememesi halinde 3533 saylh Kanun kapsaminda
T.C. Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.
Yurirlik ve Imza
MADDE 12-

(1) Bu protokol, taraflarca imzalandid tarihten itibaren yararlage girer.

(2) 12 (oniki) maddeden ibaret olan is bu protokol,2.¢lb/2015 tarihinde iki nisha olarak tanzim

ve imza edilmistir.
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