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Ankara Universitesi, biinyesinde bulundurdugu fakiiltelerle Cumbhuriyetin ilk yillarindan

™ bu yana egitim veren, aragtirmayi destekleyen koklii bir kiitliphane gelenegine sahiptir. Sahip

oldugu dermenin gesitliligi ve zenginligi ile de tiim aragtirmacilarin yogun ilgisini ekmektedir.

Universitemiz kiittiphaneleri, Ankara’daki Ogretim Uyesi ve arastirmacilara verdigi
destegi, iilke geneline yaymay1 hedeflemektedir. Bu amag ile de Ulkemizin sayil1 tiniversiteleri
ile karsiikli yararlamm esash igbirligi protokolii cergevesinde hizmet agini genisletmeyi
kendine misyon edinmigtir.

Tarafinizdan da uygun goriildiigii takdirde, ekte gonderilen kittiphaneler aras isbirlig
protokoliiniin imzalanarak, 1 niishasinin tarafimiza gonderilmesi konusunda geregini

saygilarimla arz ederim.
-
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PROTOKOL

Ogretim elemanlar; kendi iiniversiteleri tarafindan verilmis olan akademik kimlik kartlart ve

basvurdugu kiitiiphane tarafindan verilen fotografls kiitiiphane kullanici kart; ile kendilerini
tanitirlar,

Dergiler, Referans kitaplari, Nadir Eserler, Rezerv (Kisa Siireli Odiing Verme) Birimi’ne ait
kitaplar, tezler ile kitap dis1 bilgi kaynaklari 6diing verilmesz.

Geg getirilen, kaybedilen ya da fiziksel olarak zarar verilen kitaplar igin, 6diing veren
kittliphanenin, o tarihte yiiriirliikte olan 0diing verme kurallari uygulanir, Bir dénemde &diing
aldig1 kitaplari on (10) giinden fazla geciktiren ve ii¢ (3) kez tekrar eden kullaniciya bir yil siireyle
ddiing kitap verilmez.

Odiing altman kitaplardan éncelikle kullanicilar sorumludur. Odiing kitap alp kurallara uygun
olarak jade etmeyen kullanicilarla iletisim kurulamamasi durumunda olusan zarari kullanicilarin
bagli bulundugu iiniversite kargilar.

Bir 6gretim eleman, bulundugu iiniversitesinden ilisigini kesmek durumunda kaldiginda,
protokol yapilan iiniversite kiitiiphanesinden de ilisiginin kesilmesine engel olmadigi onayi
alinmalidir.

Bu Protokol’de, yer alan kurallari Ankara Universitesi ve Karadeniz Teknik Universitesi adina
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliklary/Miidiirliikleri ytriitiir.

Bu Protokol’iin siiresi 1Ekim 2013 tarihinden 1Ekim 2014 tarihine kadardir. Taraflar dilerse 15
glin dncesinden haber vermek kosuluyla protokolii feshedebilirler.

C Prof. Dr. Siileyfan BAYKAL
Karadeniz Teknik Unjversitesi Rektorii

Prof. Dr. Erkan IBIS
Ankara Universitesi Rektérii
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PROTOKOL

Dergiler, Referans kitaplari, Nadir Eserler, Rezery (Kisa Siireli Odiing Verme) Birimi’ne ajt
kitaplar, tezler ile kitap dig1 bilgi kaynaklar; odiing verilmez,

zorundadir. Baska bir kullanic; tarafindan istenmedigi siirece bir kez siire uzatma islemi
yapilabilir ancak ayirtma islemi yapamaz]ar.

Geg getirilen, kaybedilen ya da fiziksel olarak zarar verilen kitaplar igin, 6diing veren
kiitiiphanenin, o tarihte yiiriirliikte olan ddiing verme kurallar uygulanir. Bir dénemde 6diing
aldig kitaplari on (10) giinden fazla geciktiren ve tig (3) kez tekrar eden kullaniciya bir y11 stireyle
ddiing kitap verilmez.

Odiing alinan kitaplardan éncelikle kullanicilar sorumludur. Odiing kitap alip kurallara uygun
olarak iade etmeyen kullanicilarla iletisim kurulamam_asx durumunda olusan zarar kullanicilarin
bagli bulundugu tiniversite karsilar.

Bir 6gretim elemany, bulundugu iiniversitesinden ilisigini kesmek durumunda kaldiginda,
protokol yapilan iiniversite kiitiiphanesinden de ilisiginin kesilmesine engel olmadig1 onay:
alinmalidur.

Bu Protokol’de, yer alan kurallary Ankara Universitesi ve Karadeniz Teknik Universites; adina
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire BagkanliklaryMiidiirliiklerj yiiriitiir.

Bu Protokol’tin siiresi 1Ekim 2013 tarihinden 1Ekim 2014 tarihine kadardir. Taraflar dilerse 15
giin dncesinden haber vermek kosuluyla protokolit feshedebilirler.

7 BL
{Iversitesi Rektorii

Prof. Dr. Erkan IBIS
Ankara Universitesi Rektérii

Prof. r. v
Karadeniz Teknik .




ANKARA UNEVERSITESI T eecernetecararenoenan UNIVERSITES]
KUTUPHANELER] ODUNC VERME FORMU

cieecertarons eeeconsinecnes UNIVERSITY

Soyadi / Surname

Ad1 / First Name

Unvam / Title

Sicil Numaras: / ID Number

| Bolimii / Department

E-Posta Adresi / E-Mail Address

Is Adresi / Work Address

Is Telefonu / Work Phone

Ev Adresi / Home Address

Ev Telefonu / Home Phone

Protokol kurallarma uyacagima taahhiit ederim
I agree to abide by the conditions of the protocol

Imza / Signature

g

Sorumlu Kiitiiphanecinin / Librarian

Adi, Soyadi / First Name, Surname

Tarih / Date

Imza / Signature

NOt: 1) i somestr i¢in gecerlidir.
(This form is valid only forthe .......................... .. term.)

2) Her s6mestr formun yenilenmesi gerekmektedlr
(This form must be renewed each term.)




ANKARA UNIVERSITESI ~ ..voovvveererannn., UNIVERSITESI
KUTUPHANELERI GDUNC VERME FORMU

ANKARA UNIVERSITY —............. erraeeereens UNIVERSITY
LIBRARY LOAN FORM

Soyad: / Surname

Adi / First Name

' Uﬁvam / Title

Sicil Numarasi / ID Number

Boliimii / Department

E-Posta Adresi / E-Mail Address

Is Adresi / Work Address

Is Telefonu / Work Phone

Ev Adresi / Home Address

Ev Telefonu / Home Phone

Protokol kurallarina uyacagima taahhiit ederim
I agree to abide by the conditions of the protocol

Imza / Signature

L

Sorumlu Kiitiiphanecinin / Librarian

Ad, Soyad: / First Name, Surname

| Tarih / Date
Imza / Signature
NOt: 1) i sdmestr i¢in gecerlidir.
(This form is valid only forthe ............................. term.)

2) Her somestr formun yenilenmesi gerekmektedlr
(This form must be renewed each term.)




