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Birim Adı MÜDÜRLÜK 

Birimin Görevleri 

 Karadeniz Teknik Üniversitesi üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkeler 

doğrultusunda; Meslek Yüksekokulu’nun misyon ve vizyonunu gerçekleştirmek için 

eğitim-öğretim faaliyetlerini ve idari işleri etkinlik, verimlilik ve etik ilkelere göre 

planlamak, yönlendirmek, koordine etmek, uygulamak ve denetlemek. 

Personel Adı Soyadı Görev/Kadro Unvanı Görevleri Yetkileri Vekâlet Edecek Personel 

Prof. Dr. Sevdegül 

AYDIN MUNGAN 
Müdür 

 Meslek Yüksekokulu’nu 
üniversite senatosunda ve 
üniversite dışında temsil 
etme 

 İdari ve Mali İşler 

 Eğitim-Öğretim İşleri 

 Meslek Yüksekokulu 
Kurullarına başkanlık etme 

 Akademik, sosyal ve 
kültürel bütün faaliyetlerin 
düzenli şekilde yürütülmesi 
ve sonuçlandırılmasını 
takip ve kontrol etme 

 Yıllık Birim Faaliyet 
Raporları 

 Birim İç Değerlendirme 
Raporu 

 MYO Tüm Komisyonları 

 Yönetim Kurulu 

Temel İş ve Sorumluluklarda 

tanımlanan görevlerin 

kontrolü ve denetiminde 

yetkilidir. 

 

Öğr. Gör. Funda AKER ATASOY  

Dr. Öğr. Üyesi Özlem KANBER 

UZUN 



 

 

 Yüksekokul Kurulu 

 Yüksekokul Disiplin Kurulu 

 Birim Danışma Kurulu 

 Satın Alma 

 EBYS Sistemi 

 Kamu Muhasebe Bilişim 
Sistemi (KBS) 

 Maliye Yönetim Sistemi 
(MYS) 

Tebliğ Alan Tebliğ Eden 

Adı Soyadı 
Prof. Dr. Sevdegül AYDIN MUNGAN 

Müdür 
Adı Soyadı 

Prof. Dr. Sevdegül AYDIN 

MUNGAN 

Müdür 

İmza  İmza  

Adı Soyadı 
Öğr. Gör. Funda AKER ATASOY 

 İdari Müdür Yardımcısı 
  

İmza    

Adı Soyadı 
Dr. Öğr. Üyesi Özlem KANBER UZUN  

Akademik Müdür Yardımcısı 
  

İmza    


