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Goérev Tanimi
Gérev Unvani Ogretim Uyesi
Bagl Oldudu Birim Bolum Baskani
Ust Yoneticiler BO..'”’T‘ Baskani
MUdir
Temel Gérevler BIumUn Egitim-Ogretim ve arastirma faaliyetlerine katiimak.
Gorevleri
1. YUksekdgretim Kanunu'nun 4 ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek
2. Ders iceriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi ¢alismalarina katilmak
3. Ders programlarinin eksiksiz yOrotilmesi saglamak
4. Ogrenci danismanlik hizmetlerine katiimak, dgrencilerin bélim ve cevreye uyum sadlamalarina
yardimcr olmak
5. B&IUm bagkaninin 6ngdrdigu toplantilara katiimak, faaliyetlere destek vermek
6. Sorumlusu oldugu ders ve laboratuvarlarda yapilacak degisiklikler ve onay icin bdlom

baskanligindan gerekli izinleri zamaninda almak

7. Bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmak

8. Bilimsel alanda ulusal ve uluslararasi kongreler dizenlenmesine destek vermek

9. Ayni dersi veren &gretim elemanlari arasindg, toplantilar yaparak, derslerde anlatilacak konular
ve sorulacak sorular arasinda esitligi saglamak

10. Kaynaklarin verimli, etkin ve ekonomik kullanimasini saglamak

1. Ogrencilerin devam ve basari durumlarini izlemek

12. B&IUMUN egitim-6gretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil yapilmasi zorunlu
calismalarina destek vermek

13. OzUrli ve yabanar uyruklu égrencilerin sorunlari ile ilgilenmek

14. Ek ders 6demelerine esas teskil eden F1 ve F2 formlarinin zamaninda ve eksiksiz olarak tahakkuk
birimine ulastirmak

15. Calisma odasinin kullaniimasi ve korunmasi konusunda ilgillere yardmci olmak

16. Ogrencilerin devamsizlk ve basarisizik nedenlerini arastirmak, sonuclarini BaIim Baskanina
bildirmek

17. Yillk akademik faaliyetlerini bir liste halinde bdlim baskanina sunmak, yUksekokulun etik
kurallarina uymak, i¢ kontrol ve kalite yonetim sistem faaliyetlerini desteklemek

18. Hassas ve riskli gorevleri bulundugunu biimek ve buna gére hareket etmek

19. MUdUrOn verecedi temel gdrevler, gérev tanimi ve birimi ile ilgili diger isleri
yapmaktir

Yetkileri
e Yukarida belirfilen gérev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak
e Fadliyetlerinin gerektirdigi her t0rl0 arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek
e Yukarida belirfilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak
e Kontrol etme, dUzeltme
e Vekalet etme
e Egitim verme

Ogretim Uyesi, yukarida yazili olan bitin bu gdrevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken, B&Iim Baskanina karsi sorumludur

iletisim icinde Olunan Birimler

e MUdur

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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MUdUr yardimcilari
BoIUm baskani
YUksekokul sekreteri
Sef

Tahakkuk birimi
Ogretim elemanlar
Bilgi islem birimi
B&IUm sekreteri

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru



