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A. KURULLAR

1. Meslek YUksekokul Kurulu

2. Meslek YUksekokul Yonetim Kurulu
3. BAlUom Kurulu

4, Birim Danisma Kurulu

5. Disiplin Kurulu

6. Staj Egitim ve Uygulama Kurulu

1. MESLEK YUKSEKOKUL KURULU

Meslek Yuksekokul Kurulu, midirin baskanhidindg, midir yardimcilart ve okulu
Kurul olusturan bélim veya ana bilim dal baskanlarindan olusur.
Bilgileri Meslek YUksekokul Kurulu normal olarak her yari yil basinda ve sonunda toplanrr.
MUdir gerekli gérdigu hallerde kurulu toplantiya cadirir.
YUksekdgretim mevzuatinca fakilte kuruluna verilmis gérevleri meslek yuksekokulu
bakimindan yerine getirir.
Meslek YUksekokul Kurulu akademik bir organ olup asadidaki gérevleri yapar:
Kurulun 1. Okulun editim-6gretim, bilimsel arastrma ve yayin faadliyetleri ve bu
Goérevleri faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-&grefim fakvimini
kararlastirmak,
2. YUksekd&gretim yonetim kuruluna Uye se¢mek,
3. Yuksekdgretim mevzuatinca yiklenen diger gérevleri yapmakiir.

2. MESLEK YUKSEKOKUL YONETIM KURULU

Meslek YUksekokul Yonetim Kuruly; mUdirin baskaniginda, midir yardimcilari ile
Kurul muUdUrce gosterilecek altl aday arasindan Meslek Yuksekokul Kurulu tarafindan U¢
Bilgileri yil icin secilecek U¢ 6gretim Uyesinden olusur. Midir gerekli gérdudu hallerde
Meslek YUksekokul Yonetim Kurulunu toplantiya ¢cagirir.
Kurulun YUksekdgretim mevzuatinca fakilte ydnetim kuruluna verilmis gdrevleri meslek
Gorevleri | yuksekokul bakimindan yerine getirirler.

Kurul
Bilgileri

3. BOLUM KURULU

Ana bilim veya ana sanat dal bulunan bolUmlerde bolim baskaninin baskanhginda
o bolimdeki tim &gretim Uyeleri ile dgretim gbrevlileri, birden fazla ana bilim
veya ana sanat dall bulunan bolimlerde ise bdlim baskan yardimcilari ile ana
bilim veya ana sanat dal baskanlarindan olusur ve bdélim baskaninin  tespit
edece@i gundemdeki konulari konusmak Uzere egitim-6gretim yill siresince ayda
en az bir defa toplanir.

Kurulun
Gorevleri

BoIUmM kuruly, bolim ile varsa bolime bagdh ana bilim veya ana sanat dallarinin
egitimoégretim uygulama ve arastrma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gerecg
ve fiziksel imkanlarindan en etkin bicimde yararlanmak igcin gerekli planlarin ve is
birligi esaslarinin  hazirlanmasi hususunda goérUs bildirir. B&IUm  kurulunun  bu

konularda hazirlayacad dneriler, bdlum bagkaninin onayindan sonra uygulanir.

Hazirlayan
MYO KYS Temisilcisi

Kontrol Eden
MYO KYS Komisyonu

Onaylayan
MYO Mudira
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4. BIRIM DANISMA KURULU

Kurul Dis paydaslarin goruslerinin alindidi ve isbirligi imkanlarinin olusturulmasina yénelik
Bilgileri bir kuruldur.

1. Mezunlarin isglclU piyasasindan  beklentileri, uygulanan egitim  planinin
mezunlarin yetismesindeki etkileri, bu konularda isverenlerden gelen talepler
konusunda toplantt yapmak, géris bildirmek,

2. Ogrencilerin mesleki sorumluluk ve etik konularinda gelismelerini saglayacak

Kurulun calismalar yapmak ve mesleki etik davranis ilkeleri konularinda aydinlatiimasi
Gorevleri icin etkinliklerde bulunmak,

3. YUksekdgretim  kurumlarinin ile
guclendirilmesini saglamak,
4. Birimin sosyal, kUltUrel ve sanatsal hayata olan katkilarinin artirlmasi alanlarina

yonelik énerilerde bulunmak Uzere olusturulan bir kuruldur.

is  dunyasi iletisiminin ~ ve is  birliginin

5. DISIPLIN KURULU

MYQO Disiplin Kuruluna 2547 sayili Kanun ve Madde 53 geredi MYO MUdiru amirlik
eder. Disiplin Kurulu, MUdirin ¢agrisi Uzerine toplanir.
Kurul Disiplin suc¢larindan dolayr sorusturma yaopmaya ve dodrudan gerekli cezayi
Bilgileri vermeye veya disiplin kuruluna sevk etmeye Meslek YUksekokul MUdurd yetkilidir.
Disiplin cezasl verme yetkisi devredilemez.
Universiteye bagh birimlerin yonetim kurullar disiplin kurulu olarak gérev yapar.
Kurulun 1. 2547 sayil YUksekdgretim Kanunu'nda belirtilen gérevleri yapmak,
Gorevleri | 2. Kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmakiir.

6. STAJ EGITIM VE UYGULAMA KURULU

Kurul Staj yénergesine uygun olarak staj ¢alismalarini koordine etmek Uzere dénemde 1
Bilgileri kez toplanir.
1. Stqj takviminin ve stajla ilgili ilke ve usullerin belirlenmesi,
2. Ogrenci stqj yerlerinin onaylanmasi ve ilan,
3. Staj uygulamalarinin izlenmesi ve denetimi,
4, Kamu ve endustriyel kuruluglar ile iletisim halinde olup, stajyer &grenci
kontenjanlari ve staj olanaklart ile ilgili bilgileri foplamak ve bu bilgileri
Ogrencilere duyurmak,
Kurulun . N . _— s
Gérevleri 5. Stqgj olanaklar sadlayacak kurum ve kuruluslarin istek ve ihtiyaclarini 6grenmek

Uzere anket calismalari yapmak, anket sonuglarindan ve gergeklestirdigi
gorusmelerden yola cikarak staj olanaklarinin gelistiriimesi icin nerilerini rapor
haline getirmek,

6. Stgj yapan &grenciler ve staj yeri ile ilgili tUm bilgileri ileride istatistiki
¢alismalarda ve dokUman hazirlanmasinda kullanmak Uzere bir veri tabaninda

saklamak,
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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7. Staj zamaninda stajin kalitesi ve kurallara uygunlugunu izlemek Uzere firmalar
ile iletisime gegerek gerekli denetim mekanizmasini kurmak ve isler hale
gecirmek,

8. Stajlarla ilgili anket formlari hazirlamak ve uygulanmasini takip etmek,

9. Yaphd calismalari, dnerilerini, istek ve ihtiyaclarint MYO Midirligine bir rapor
halinde sunmak.

B. KOMISYONLAR
B.1. EGITIM OGRETIM KOMISYONLARI

1.1. Program Staj Komisyonlari

1.2. Program Egitim Komisyonlari

1.3. Sanayii is Birligi Komisyonu

1.4. Mezun lletisim ve izleme Komisyonu
1.5. Gecis ve Uyum Komisyonu

1.6. Ulusal ve Uluslararasi Proje Komisyonu
1.7. Degisim Programlari Komisyonu

1. PROGRAM STAJ KOMISYONLARI

Komisyon | Stgj egitim ve uygulama kurulunun bir alt komisyonudur. Dénemde 1 kez ve
Bilgileri gerektigi zaman toplanir.

Stajla ilgili anketleri uygulamak ve stgj kuruluna teslim etmek,
Yaphd calismalari, énerileri ve ihtiyaclar kurula rapor halinde sunmaktir.

1. Stqgj duyurularinin yapilmasi,

2. Ogrenci stqj yerlerinin onaylanmasi ve ilani,
Komisyon | 3. Staj uygulamalarinin izlenmesi ve denetimi,
Gorevleri 4, Stajlarin dederlendiriimesi, sisteme girilmesi ve ilani,

5.

6.

2. PROGRAM EGITiM OGRETIM KOMISYONLARI

Birimin  egitim-6gretim  faaliyetlerini  dederlendirme, planlama ve benzeri

yontemlerle gelisimini saglayan ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, MYO &gdrencilerinin

egitim-6gretim konularindaki is ve islemlerinin mevcut kaynaklarin etkili ve verimli

bir sekilde kullanilarak yapimasini sadlayan komisyondur. Ddnemde 1 kez ve

gerektigi zaman toplanir.

1. Program faadliyetlerini inceler, bunlara iliskin  dlcme ve dederlendirme
kapsaminda, anket ve benzeri yontemler gelistirerek uygular.

2. Veri izleme ve Degerlendirme komisyonundan alinan &grenci memnuniyet

Komisyon anketlerini dederlendirerek ybnetime rapor sunar.

Gorevleri | 3. MYO'muza ik kez baslayan program &grencileri icin oryantasyon programi
planlar ve gercgeklestiriimesini saglar.

4. Program o6grencilerine yodnelik egitim, seminer, teknik gezi, sergi vb. etkinlik
taleplerini dederlendirerek, ilgili planlanmay1 yaparak yonetime sunar.

Komisyon
Bilgileri

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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5. Yaphd calismalari, énerileri, istek ve ihtiyaclart MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.

6. Programlarin egitsel hedeflerini ve ¢iktilarini gerceklestirmesi ve en iyi dizeye
clkariimasi konusunda gereken faaliyetleri planlar ve yapar.

7. Ders iceriklerindeki eksiklikleri, tekrarlari izlemek ve azallimalari konusunda
Onerilerde bulunur.

8. Egitim-6gretimin ve programlarin gincellenmesinin takibini yapar.

3. SANAYI is BIRLIGI KOMiISYONU

Komisyon | MYO ve sanayi arasindaki iletisimi sadlayan ve is birligi yapiimasi igin girisimlerde

Bilgileri bulunan komisyondur. Dénemde 1 kez ve gerektigi zaman tekrar toplanir.

1. Ulusal ve uluslararasi dizeyde faaliyet gdsteren sanayi kuruluslariyla ortak
calisma alanlarini tespit eder.

2. Sektor firmalart ile is birligi yaparak &grencilere stqj, burs ve is imkani
konularinda yardimci olur.

3. Nitelikli 6grencilerin sektdre katimasina yardimer olur.
Sektor firmalari ile MYO teknik bélumlerinin 6gretim elemanlari ve égrencileri
arasinda is birligi girisiminde bulunur.

5. Fuar, bilgi séleni, konferans vb. etkinliklere dgrencilerin katiimini tesvik eder.

6. Ozel sektérin kullandigi yeni teknolojilerin égrenci ve dgretim elemanlarimiz
tarafindan tokip edilebilmesine katkida bulur.

7. Ozel sektérin okulumuzdan taleplerini tespit ederek MYO ydnetimine sunar.

8. Yaphd ¢calismalari, énerileri, istek ve ihfiyaglari MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.

4. MEZUN ILETISIM VE IZLEME KOMISYONU

Komisyon | MYO'muz mezunlariyla irtibat kurarak, gincel bilgilerini takip eden bir komisyondur.

Bilgileri Doénemde 1 kez ve gerektigi zaman tekrar toplanir.

1. Mezunlar ile iletisim halinde bulunarak, e-posta adresi ve telefon numarasi gibi
iletisim bilgilerini toplar ve duzenli olarak kaydeder.

2. Mezunlar ile ilgili gincel bilgilerin elde edilebilmesi icin web orfaminda veri
girilmesini saglar.

3. Mezunlar ile &gretim elemanlar ve &gdrencileri yilda en az 1 kez bir araya

Komisyon getirecek etkinlikler dizenleyerek karsilikl fikir alisverisi icin ortam saglar.

Gorevleri |4. Mezunlarimizdan faklltelere dikey gegis yapan 6grencilerimizin takibini ve
duyurusunu yapar.

5. Mezun 6grenci memnuniyet anketlerini uygulayip dederlendirerek yonetime
rapor sunar.

6. Yaphgd calismalari, &nerileri, istek ve ihtiyaclari MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.

Komisyon
Gorevleri

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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Komisyon
Bilgileri

5. GECiS VE UYUM KOMISYONU

Ders muafiyetleri ve intibaklarini takip eden bir komisyondur. Gerektigi durumlarda
toplantilarini planlar.

Komisyon
Gorevleri

1.

Yatay Gegis: Birime, kurumlar arasi veya kurum ici
oégrencilerin intibaklar ve ders muafiyetleri ile ilgilenir.
Ders Mudfiyet: Daha 6nce devam ettigi herhangi bir yUksekdgretim kurumunda
basarill oldugu dersleri, kayit yaptirdiktan sonra okulumuzda esdegeri bulunan
derslerin  yerine saydirmak isteyen &grencilerin sinif infibaklari ve ders
muafiyetleriyle, af yasalar ile gelen égrencilerin intibaklari ile ilgilenir.

Yaphd ¢alsmalari, énerileri, istek ve ihfiyaclari MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.

yatay gecis yapan

6. ULUSAL VE ULUSLARARASI PROJE KOMISYONU

. Personel ve &dgrencilere yonelik ulusal ve uluslararasi proje imkanlarini takip eden
Komisyon o . . . ..
o ve bu konuda gereken bilgilendirmeyi yapan komisyondur. Dénemde 1 kez ve
Bilgileri .
gerektigi zaman tekrar toplanir.
1. Birim proje envanterinin guncellenmesini ve internette yayinlanmasini saglar.
2. Avrupa Birligi, TUBITAK, BAP, DPT, SANTEZ gibi Meslek Yiksekokulunun ilgi
alanina giren projeler hakkinda bilgilendirmeler yapar.
3. Sektérle sanayi, egditim ve danismanlik projelerinin gelistiriimesini saglar.
Komisyon | 4. MYO’muzun ulusal ve uluslararasi her tirl0 hibe projeleri ile bilimsel ve sanatsal
Gorevleri projelere katiimi icin girisimlerde bulunur,
5. MYO'muz &gretim elemanlarina proje yonetimi konusunda hizmet ici egitim
verilmesi icin ¢alismalarda bulunur.
6. Yaphd calismalari, énerileri, istek ve ihtiyaglar MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.

Komisyon | Mevlana ve Farabi programlari ¢ercevesinde faaliyetler yiritmek Uzere dénemde
Bilgileri 1 kez ve gerekti§i zaman tekrar toplanir.
1. Mevlana ve Farabi Programlari kapsaminda dizenlenen toplantilara katilir ve
. 6grencileri bilgilendirir.
Komisyon A .
v . |2. Mevlana ve Farabi Programlari kapsaminda koordinasyon yapar.
Gorevleri < W o N .
3. Yaphdi ¢alismalari, dnerileri, istek ve ihtiyaclari MYO ydnetimine rapor halinde
sunar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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B.2. IDARI VE SOSYAL iSLER KOMISYONLARI

1. Kalite Yénetim Sistemi Komisyonu

2. ic Kontrol Standardi Hazirlama ve izleme Komisyonu
3. Risk Belirleme ve Degerlendirme Komisyonu

4, Faaliyet Raporu Hazirlama Komisyonu

5. Sosyal Kulturel ve Akademik Etkinlikler Komisyonu

6. Burs Komisyonu

7. Web ve Bilgi Teknolojileri Komisyonu

8. Dilek ve Sikayetleri Degerlendirme Komisyonu

9. Veri izleme ve Degerlendirme Komisyonu

10. Sifir Atk Komisyonu

1. KALITE YONETIM SISTEMi KOMISYONU

ISO 9001 standardinin sartlarina uygun olarak hazirlanan kalite el kitabinda

belirtilen isleyisin takibini ve sirekli iyilestirme calismalarini yapar. Egitim-Ogretim

doénemi boyunca ddnemde 1 kez ve gerek gorildigu takdirde toplanir.

1. I1SO 9001 standardinin sartlarina uygun olarak hazirlanmis kalite el kitabini, bilgi
degisikligi durumunda revize eder.

Komisyon | 2. Yilda bir kez i¢ tetkik fadliyeti yaparak standardin getirdigi sureglerin takibini

Gorevleri denetler.

3. MYO personeli tarafindan verilen revizyon formu, dizeltici-Onleyici faaliyet
formu ve &neri-sikayet formlarini dederlendirir.

2. IC KONTROL STANDARDI HAZIRLAMA VE IZLEME KOMISYONU

ic kontrol mevzuat geregince, degdisen durumlara uygun sekilde ic kontrolin revize
edilmesi ile ilgili ¢calismalar yapar.

Komisyon
Bilgileri

g;;;llzxon ic kontrol sistemlerinin Kamu i¢c Kontrol Standartlarina uyumunu sadlamak izere,
yaplimasi gereken calismalar belirler. Bu ¢alismalar igin eylem plani olusturur,
gerekli prosedurler ve ilgili dUzenlemeleri hazirlar.
i¢ Kontrol Standardi Hazirlama Gérevi
1. Arsin Meslek Yuksekokulunun i¢c Kontrol Sistemini Kamu ic Kontrol Standartlari
ile uyumlu hale getirmek icin gerekli calismalari belirler. Bu ¢calismalar icin eylem
plani hazirlar.
2. Yeni standartlar ve eylemlerin belirlenmesi ve uygulanmasl icin  gerekli
Komisyon prosedurleri olusturur.
.. . | 3. Birimler arasindaki is bolumuU ve isbirligi hususlarinda gerekli degerlendirmelerin
Gorevleri . . . . sy et Lo .
yapllabilmesi amaciyla, dizenli, tutarh ve oOl¢ilebilir ¢caismalarin yUrutilmesi,
yonlendirilmesi, izlenmesi ve bunlara iliskin  dizenlemelerin  hazirlanmasi
sUreclerinde, Arsin Meslek Yuksekokulunun politika ve uygulamalarina yol
gostermek amaciyla, danisma ve rehberlik, hizmeti sagdlar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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izleme gorevi

1. MYO yobnetiminin i¢ kontrol kurallarina uygun sekilde ydnetiimesi icin gerekli
bilgilendirme toplantilarini yapar ve tedbirleri zamaninda alir.

2. “Kamu i¢ Kontrol Standartlari”’na uygun olarak, uygulamada ortaya cikabilecek
sorunlu alanlari saptar ve bunlara iliskin éncelik siralamasini yapar.

3. Belirlenen sorunlu alanlara iliskin  olarak “Kamu ic Kontrol Standartiar”
dogrultusunda ilgili birim ve uzmanlarin katkisini da alarak ¢6zOm onerileri
geligfirir.

4. "Kamu i¢ Kontrol Standartlar’na iliskin eylemlerin uygulanmasinda sorumluluk
Ustlenmesi gereken birimlerin belirlenmesi ve is birliginin saglamasi hususlarinda
Onerilerde bulunur.

5. Her yil ocak ayindag, “ic kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani ilerleme
Raporunu” hazirlayarak Ust Yénetime sunar.

6. Olagan degerlendirme toplantilari ile gelismeleri izler, hoziran ve aralik
aylarinda “Dénemlik izleme ve Degerlendirme Raporu’nu hazrrlayarak Ust
yOnetime sunar.

3. RiSK BELIRLEME VE DEGERLENDIRME KOMIiISYONU

. Y&netimin hedeflerinin gerceklesmesini engelleyecek risklerin tanimlanmasi, analiz
Komisyon . . o . . A .. L
. .. | ediimesi ve gerekli 6nlemlerin belirlenmesi amaciyla dénemde 1 kez ve gerektidi
Bilgileri
durumlarda tekrar toplanir.
1. Yonetimin hedeflerinin gerceklesmesini engelleyecek riskleri tanimlar, analiz
eder ve gerekli dnlemleri belirler.
2. Risklerin gerceklesme olasii@i ve muhtemel etkileri yilda en az bir kez analiz
eder.
Komisyon | 3. Yapilan risk andlizlerine gére risklerin giderilme olasiigi ve muhtemel efkileri
Gorevleri yllda en az bir kez analiz edilerek olusturulan risk haritalari rapor halinde Ust
yOneticiye sunulur.
4, Risk haritalarina gdre birim risk yonetim politikalart olusturur.
5. Yaphd calismalari, dnerileri, istek ve ihtiyaglari MYO yénetimine rapor halinde
sunar.

4. FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA KOMISYONU

Komisyon | Kamu idarelerince hazirlanacak faaliyet raporlari hakkinda yénetmelik geregince
Bilgileri | stratejik rapor hazirlamada faaliyet raporunu hazirlayip ydnetime sunar.

1. Yonetimin misyon ve vizyonung, teskilat yapisina ve mevzuatina iliskin bilgilere,
sunulan hizmetlere, insan kaynaklar ve fiziki kaynaklari ile ilgili bilgilere, i¢c ve

Komisyon dis denetfim raporlarinda yer alan tespit ve degerlendirmelere gore yilda 1 kez

Gorevleri toplanarak Ust Yénetim tarafindan istenen bilgileri iceren raporu hazirlar.

2. Faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,
birimin yapmay! planladigi dedisiklik &nerilerine, karsilasabilecedi risklere ve

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru



KARADENIZ
TEKNiIK UNIVERSITESI

KTO

Dokiman Kodu GT-16
; ik Yayin Tarihi 01.09.2015
KURULLAR VE KOMISYONLAR Revizyon Tarihi /No 20.012025 05
Sayfa 8 /13

bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlere iliskin genel de@erlendirmelere yer
verilir.

5. SOSYAL, KULTUREL VE AKADEMIK ETKINLIKLER KOMISYONU

Komisyon | MYO genelinde sosyal, kiltUrel ve akademik etkinlikler planlamak ve dizenlemek
Bilgileri Uzere dénemde 1 kez ve gerektigi takdirde toplanti yapar.

1. Sosyal etkinlikleri organize eder.

2. Mezuniyet  téreninin  organizasyon  ¢alismalarinn  planlanmasini - ve

gerceklestiriimesini saglar.

3. Bilimsel (toplant, seminer, konferans, panel, teknik gezi vb.) icerik ve amagl
Komisyon e’rkinlilflerin plonlonm.osm} vg qozenleqmgsini saglar. o .
Gérevieri 4. Yaphg c¢alismalari, dnerileri, istek ve ihfiyaglar MYO ydnetimine rapor halinde

sunar.
Sportif faaliyetler dizenler.

Sportif faaliyet yapan kurum ve kuruluslarla is birligi kurar.

MYO icinde ve diger MYO'lar arasi sportif faaliyetler icin &dgrencileri tesvik
eder.

6. BURS KOMISYONU

Komisyon | MYO &grencilerinin ¢esitli burslardan yararlanmalari icin faaliyet goésteren ve
Bilgileri ddénemde 1 kez ve gerektigi takdirde tekrar toplanti yopan bir komisyondur.,
1. MYO binyesinde 6grenci burslari ile ilgili calismalar yapar.
2. Universitemiz tarafindan verilen burs ve yardimlarin uygunlugunun arastirmasini
. yapar.
Komisyon . - N
v . | 3. Kismi zamanlh ¢alisma taleplerinin uygunlugunun arastirmasini yapar.
Gorevleri . RN
4. Burs veren kuruluslart MYO 6grencileri ile bulugturur.
5. Yaphd calismalari, &nerileri, istek ve ihtiyaglart MYO ybnetimine rapor halinde

sunar.

7. WEB VE BILGI TEKNOLOIJISI KOMiISYONU

Komisyon | MYO web sayfasini gincel tutan ve gerekli raporlari hazirlayan bir komisyondur.
Bilgileri Doénemde 1 kez ve gerekiidi takdirde tekrar toplanir.
1. MYO web sayfasi iceridinin sirekli gincellenmesini sadlar.
2. Web sayfasinda; gincel mevzuata gére kamu internet sitelerinde (kurum/birim)
yer almasi gereken asgari icerigi saglar, ayrica okulun tanitiminin, okuldaki
Komisyon cesitli faaliyetlere ait duyurularin, &grencilerin ¢esitli branslardaki &zgin ve
Gérevieri standart proje ¢alismalar ile sanat calismalarinin, ilgili - komisyonlarin
hazirladiklarr ders ve sinav programlarinin duyurulmasini saglar.
3. Komisyon Uyeleri kendi programlarinin web iceriklerini dizenleyip guncelligini
takip eder.
4. Yaphd calismalari, 6nerileri, istek ve ihtiyaclart MYO yénetimine rapor halinde
sunar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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8. DILEK VE SIKAYETLERI DEGERLENDIRME KOMIiSYONU

Komisyon | MYO &grenci, personel ve paydaslarinin éneri ve sik@yetlerinin én inceleme ve
Bilgileri analizini yapan komisyondur. Dénemde 1 kez ve gerektigi takdirde tekrar toplanir.
. 1. Dilek ve sik&yet kutusundan aldig yazili basvurulari ilgili birime iletir.

Komisyon o L L e .

i . | 2. Yaphg ¢alismalari, &nerileri, istek ve ihtiyaglart MYO ydnetimine rapor halinde
Gorevleri

sunmak.
9. VERI IZLEME VE DEGERLENDIRME KOMISYONU

Komisyon | Personele ve dgrencilere yonelik anket ¢alismalari ile ilgili ¢calismalar yopan bir
Bilgileri komisyondur. Dénemde 1 kez ve gerektigi takdirde tekrar toplanir.

1.  Akademik personel, idari personel, 6Jrenciler, mezunlar, isverenler ve sivil
toplum &rguitleri vb. olusan paydaslarin memnuniyet anketlerinin igerigini
dizenlemek,

2. Anket listesindeki anketlerin tasarimini (sorulacak sorular, puanlandirma vb.)
yapmak,

Komisyon | 3. Anketlerin gerceklestirimesi icin takvim planlamasi yapmak,
Gorevleri | 4. Hozirlanan anketleri Midirin ve Kalite komisyonunun onayina sunmak,

5. Birimlerde uygulanan anketlerin sonuglarini ve elektronik ortamda sayisal
verilere donustirilmUs analizlerini degerlendirerek MUdorligin bilgisine
sunmak,

6. Yaphd calismalari, dnerileri, istek ve ihtiyaclari MYO ydnetimine rapor halinde
sunmakfir.

10. SIFIR ATIK KOMISYONU

Komisyon
Bilgileri

KTU Sifir atik koordinatérligine bagh olarak calisir. Midirin géreviendirecedi bir
yardimcisinin baskanli@inda, birim sekreteri, varsa bina bakim sorumlusu, bolim
bagskanlar, laboratuvar sorumlulari ve tasinir sorumlularindan olugur. Birimde ahgin
Onlenmesi  ve/veya kaynaginda azaltimasi temel hedef olup bu konudaki
calismalara dncelik verir. Bunun yani sira birimin, kendi bunyesinde Uretilen atiklarin
tUrlerine gdre ayrimasi, toplanmasi ve gegici depolama alaninda getirilerek
biriktirimesine iliskin atik yénetimi sirecini takip eder.

Komisyon
Gorevleri

a) Universite Sifir Atik Yénergesini islevsel bir sekilde yUritmek,
b) Birim sifir atik yonetim planlarini hazirlanmak,

c) Sifir atik yonetimi ile ilgili birimin ihtiyaclarini
karsilamasini saglamak,

¢) Sifir atik beyan formlarini bagdl birimlerden toplayarak atik kayitlarini tutmak ve
bilgileri dUzenli olarak Daire Baskanligina iletmek,

d) Birimde sifir atik olusturma potansiyeli olan faaliyetleri belirlemek, takip etmek
ve sifir atik Uretimini engelleyici tedbirler almak, birim atik denetimleri yaptirmak,

belirlemek ve ihtiyaglarin

Hazirlayan
MYO KYS Temisilcisi

Onaylayan
MYO Mudira

Kontrol Eden
MYO KYS Komisyonu




LL ] .
KTO oAz
iy TEKNIK UNIVERSITESI

Dokiman Kodu GT-16
; ik Yayin Tarihi 01.09.2015
KURULLAR VE KOMISYONLAR Revizyon Tarihi /No 20.012025 05
Sayfa 10/13

e) Atiklarin, insan sagidi ve cevreye yonelik zararl etkisini giderecek veya en aza
indirecek sekilde, uygun bicimde ambalagjlanmasini ve etiketlenmesini saglanmak ve
atik Urefimini en az dizeye indirecek gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

f) Birim icinde olusan atiklari, birim Ust yoneticisinin tahsis ettigi bir alanda, bu
Ybnerge hikumlerine uygun bir sekilde gecici olarak saklamak veya depolamak.
Periyodik aralklarla atklarin  Rektérlik  tarafindan  belirlenen  atik  foplama
depolarina tasinmasini saglomak ve bu islemlere iliskin kayitlar tutmak,

g) Atk toplama tarihleri de dahil olmak Uzere, Yonergede 6ngorilen sifir atik
yonetimine iliskin kararlari birim personeli ile &grencilere ve diger ilgililere
duyurmak,

§) Universitede sifir atik bilincinin yerlesmesi icin birim personeli ve &Jrencilerine
yOnelik periyodik aralklarla gerekli bilgilendirmeleri  yapmak ve editimler
dUzenlemek,

h) Universite Sifir Atik Yénetim Kurulunun kararlarini uygulamak, Universite Sifir Atik
Y&netimi Komisyonunun birimde yaptidi denetimlerde her tirl0 destedi saglamak.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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B.3. DOGRUDAN TEMIN KOMISYONLARI

3.1. Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonlari
a) Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu (Hizmet Alimi)
b) Piyasa Fiyat Arastrma Komisyonu (Makine ve Techizat, Kirtasiye, Temizlik vb.)

3.2. Muayene ve Kabul Komisyonlar
a) Hizmet alimi
b) Makine ve techizat, Kirtasiye, Temizlik vb.

3.1. PIYASA FiYAT ARASTIRMA KOMISYONU

a) Hizmet Alimi

b) Makine ve Techizat, Kirtasiye, Temizlik vb

Komisyon | Birime alinacak malzeme/hizmet/makine-techizat ile ilgili fiziksel/online piyasa

Bilgileri fiyat arastirmasi islemlerini yUrGtor.

1. YUksekokul ihtiyaglar dogrultusunda olusan malzemeleri tespit efmek ve safin
almak Uzere gerekli is ve islemleri yapmak.

2. YuUksekokulda ihtiya¢ duyulan demirbas, bakim onarim ve sarf gibi her t0rlo

malzeme ve is gucu ile ilgili ihtiyaclarnn karsilanmasi icin gerekli isleri yapmak

ve yUrUtmek.

Alinacak malzemelerle ilgili piyasa aragtirmasi yapmak.

En iyi malzemeyi/is gicUnU en uygun fiyata almak.

Satin alma islemleri ile ilgili evraklar dizenlemek.

Satin Alma Komisyonunda alinan kararlart Midorlik Makamina bildirmek.

3.2. MUAYENE VE KABUL KOMISYONLARI

Komisyon
Gorevleri

oUW

a) Hizmet Alimi
b) Makine ve techizat, Kirtasiye, Temizlik vb.
. Birime alinan malzeme/hizmet/makine-techizatin teknik sartname, sdézlesme ve
Komisyon | L o
o er s ilgili mevzuata uygun olarak bakimi/onarimi/kabull ile ilgili denetimi yapan
Bilgileri .
komisyonlardir.
1. Alinan malzeme/hizmet/makine-techizatin gegici ve kesin kabullerini yapmak.
. 2. Uygunluk iceren karar ve kabul futanagini imzalamak.
Komisyon . ) o .. .
Gérevieri 3. Kabul edilmeyen mal veya hizmeti iade etmek veya dizelttirmek.
4. Muayene ve Kabul Komisyonunda alinan kararlari Midirlik makamina
iletmek
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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B.4. TASINIR KOMISYONLARI

1. Sayim Komisyonu
2. Deger Tespit Komisyonu

B.4. TASINIR KOMISYONLARI

B.4.1. Sayim Komisyonu

Komisyon
Bilgileri

ligili Mevzuat cercevesinde, YuUksekokuldaki malzemelerin  durumlarini (sayisal,
kullanilabilirlik vb. acidan tespit etmek ve gerekli is ve islemleri yUriotmekfir,

Komisyon
Gorevleri

1.

Kamu idarelerine ait tasinirlarin, tasinir kayit kontrol yetkililerinin gérevlerinden
ayriimalarindg, yilsonlarinda ve harcama yetkilisinin gerekli gérdigu durum ve
zamanlarda sayim yapmak,

Sayim sonucunda taginirlarin noksan veya fazla ¢ikmasi halinde sayim kurulunun
kararina dayanilarak tasinir kayit kontrol vyeftkilisince belge dizenlemek ve
verilen yetki cercevesinde Ust yonetici veya harcama yetkilisine sunmak,

Her yilin sonlarinda ambarlarda ve kullanimda olan tasinirlart saymak ve
bulunan miktarlart Sayim Tutanadina kaydetmek. llgili defter kayitlarinda
bulunan miktarlar tutanadin “kayith miktar” sUtunung, sayimda bulunan miktar
ile kayith miktar arasindaki farki ise “fazla” veya “noksan” sutununa kaydetmek.
Fire nedeniyle ortaya c¢ikan noksanliklari tutanakta ayrica goéstermek. Fazla
veya noksan ¢ikmasinin nedenlerini arastirmak,

Tasinrlarin noksan ¢lkmasinda kasit, kusur, ihmal veya tedbirsizligi olanlar
hakkinda harcama yefkililerince 5018 sayil Kanun'un 36 nci maddesine gére
islem yapilmasi konusunda bilgi ve belgeleri hazirlamak,

Sayim islemleri tamamlandiktan sonra sayim kurulunca ilgisine gére “Kayittan
Disme Teklif ve Onay Tutanadl” ve “Tasinir islem Fisi” dizenlettirilerek,
tutanadin “fazla” ve “noksan” sttunlarinda gosterilen miktarlarnn giris ve cikis
kayitlar yaptirimak suretiyle defter kayitlarinin sayim sonuglariyla uyguniugunu
saglamak,

Kayitlarin sayim sonuclariyla uygunlugu saglandiktan sonra, Sayim Komisyonu
tarafindan “Tasinir birinci Dizey Detay Kodu” itibariyla Tasinir Sayim ve D&kim
Cetvelini dizenlemek,

Tasinirlar cetvele “Tasinir ikinci Duzey Detay Kodu” dizeyinde kaydetmek,
Cetveli imzalamak ve yilsonu hesabini olugturmak.

Sayim Komisyonunda alinan kararlari Midurlige bildirmektir.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru
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B.4.2. Deger Tespit Komisyonu

Degeri belli olmayan tasinirlarin kayda esas tfeskil edecek degerinin tespiti icin
Komisyon | Deder Tespit Komisyonu olusturulur. Deger tespit komisyonu, harcama yefkilisinin
Bilgileri onayl ile tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin ve isin uzmaninin da katldidr en az U¢
kisiden olusturulur.
1. Satin alma suretiyle edinme ve deger artirici degisiklik hallerinde maliyet bedeli,
2. Bedelsiz devir, kullanlamaoz hale gelme, yok olma ve hurdaya ayriima
. hallerinde kayith degeri,
Komisyon N - N
Gérevieri Bagis ve ygrdlm yQI.ung edlnller? f0§|n|rlo.rdo;.pog|§ ‘ve yardimda bulgnoh
tarafindan ispat edici bir belge ile degeri belirtiimis ise bu deger, belli bir
degeri yoksa deger tespit komisyonunca belirlenen deger, esas alinarak deger
tespit goérevlerini yapar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

MYO KYS Temsilcisi MYO KYS Komisyonu MYO Miduru




