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BiRIM YONETICIiSi SUNUSU

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili
Kamu ihale Sozlegmeleri Kanunu ve bu Kanunlara bagli genel tebligler, 2886 sayili Devlet ihale
Kanunu ve yUrirlukteki diger Kanunlara bagli yonetmelik ve mevzuatlari kapsaminda 2024 yilinda
Baskanhigimiza tahsis olunan bitge imkanlarn icinde Ulkemizin ekonomik ve sosyal boyutlar,
Universitemizin gereksinimleri, Rekt6rlik ve bagl birimlerin zorunlu ihtiyaglar gibi unsurlar her
zaman oldugu gibi 2024 mali yili icerisinde de hep bir arada degerlendirilmis, israfi onleyici, tasarrufa
yoneltici, birimler arasi paylasimci bir gider politikasi Bagkanligimizin ana ilkelerini olusturmustur.

KTU idari ve Mali isler Daire Bagkanligi, gérevin bilinci ve sorumlulugu dogrultusunda tim personeli
ile her islemini kamuoyu ve Ust yonetimi ile paylasan birimdir. Her gecen gin buyiyen ve gelisen
Universitemizin ihtiyaglari kat kat artmakta, buna paralel talep edilen butce olanaklar
kisitlanmaktadir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgimiz sorunlari 6teleyici degil ¢c6zimleyici, bir yaklagimla talep edilen
birimlerin mal ve hizmet ihtiyaglarinin kargilanmasinda kamunun ve Universitemizin menfaatlerini
on planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore yerinde kullanilmasina tim personeliyle 6dinsiz 6zen
gostermis, ihtiyaclarin temininde agiklik, seffaflik ve rekabet gibi unsurlar dikkate alinarak en iyiyi en
uygun fiyatla temin edilecek sekilde giderlerin gerceklestiriimesi saglanarak 2024 mali yil
kapatiimistir. Bununlailgili istatistiki bilgiler raporumuzda mevcuttur.

5018 sayilll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu
cercevesinde hazirlanan 2024 Yil Birim Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar,
Bagkanligimizin gelismesine ve faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkir
ederim.

Saygilarimla,
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon Karadeniz Teknik Universitesinin strateji ve politikalari dogrultusunda, egitim-
ogretim ve bilim faaliyetleri ile gorev alanimizdaki hizmet ve faaliyetlerin yerine
getirilmesinde insan, para ve malzeme gibi kaynaklari mevcut yasal dizenlemeler
cercevesinde seffaf, etkin ve en verimli sekilde kullanarak, idari hizmetlerin saghkh ve
aksamadan surdurilmesini saglamak Uzere ihtiya¢ duyulan makine ve malzemeleri
kesinlesen (kanunlasan) bitce &denekleri dahilinde satin almak, guvenlik, temizlik
hizmetlerini yUrUterek i¢ ve dis paydaslarimiza kesintisiz destek sunmaktir.

Vizyon

Teknolojik imkanlarla donanmis, cagdas ve bilimsel tim gelismeleri calismalarina yansitan,
uzman, yaratici, yenilik¢i personeliyle temin ettigi kaynaklari ihtiyaca gore yerinde her
zaman kamunun ve kurumun menfaatini 6n planda tutarak, gerek mali islerde ve gerekse
idari islemlerdeki kayitlardan her zaman hesap vermeyi, sorumlulugu, gercekciligi ve
katihmaih@r adil ve ilkeli olarak verecedi hizmet ile Universitemizde herkesin calismak
istedigi, diger Universiteler icin de 6rnek alinan lider bir idari ve Mali isler Daire Baskanhg
olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kurulusu 124 Sayili YUksekodgretim Ust kuruluglan ile YUksek Ogretim Kurumlarinin idari
teskilat hakkinda kanun hikminde kararnamenin 26. maddesinde tanimlanan Universite
Idari Tegkilatina dayanur.

124 Sayili YUksekdgretim Ust kurullart ile YUksek Ogretim Kurumlarinin idari teskilat
hakkinda kanun hikminde kararnamenin 30 ve 36 maddelerinde idari ve Mali isler Daire
Bagkanliginin gorevleri belirtilmistir. Bunlar;

1- Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin insan, para ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak Gzere
Bagkanligimiza ait bitge tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulamasini izlemek,

2- Yatirim Programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi belge ve istatistikleri
toplamak ve degerlendirmek

3- Uygulama sirasindaki birimimize ait nakit 6denek durumunu izlemek,

4- Universitenin ayniyat isleri ile her tirls deme ve tahsil islerini yiritmek,

5- Arag gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiritmek,

6- Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim vb. hizmetleri yapmak,

7- Basim ve grafik ile evrak fotokopi yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

8- Sivil savunma, guvenlik ve gevre kontrolu islerini yiritmek,

9- Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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C- Birime iligskin Bilgiler
Universite yonetim 6rgiti 2547 sayili YUksekogretim Kanunu, 2809 sayili YUksekogretim Kurumlari

Teskilat Kanunu ve 124 sayili YUksekdgretim Ust Kuruluslari ile YUksekogretim Kurumlarinin idari
Teskilatlari Hakkinda Kanun Hikminde Kararname esaslarina gore teskilatlanmistir.

Universitemizin kurulusuyla hizmet vermeye baglayan Bagkanli§imiz 124 sayili Kanun HOkminde
Kararnamede yer alan KomptrolorlUk Daire Baskanligi ile Destek Hizmetleri Daire Baskanhgi'nin 190
sayil Kanun Hikminde Kararname uyarinca birlestirilmesiyle olusmustur.

idari ve Mali igler Daire Bagkanligi, Universitemiz RektérlUk ve bagl birimlerinin hizmetlerini
en iyi sekilde yUrUtebilmeleri icin gerekli olan destek hizmetleri ile mal ve hizmet
ihtiyaclarini, mali kaynaklari etkin bir sekilde kullanarak temin edilmesini saglamaktadir.

RektorlUk ve bagli birimlerin mal, malzeme ve hizmetlerin satin alinmasi bu satinalmalara
ait tahakkuk islemlerinin yUrUtilmesi , Baskanlik kadrosundaki 657 Sayili Kanunun 4/D
maddesi kapsamindaki Surekli is¢i personelin maasg, yolluk, kidem tazminati, evlilik yardimi,
6lUm yardimi vb. 6deme iglemlerinin yiritilmesi, tasinir kayit kontrol islemlerinin yapilmasi,
temizlik, gUvenlik vb. destek hizmetlerinin saglanmasi, tasinmazlarin yonetimi
Bagkanligimizin gorevleridir.

Satinalma Birimi

Bagkanligimiz tarafindan belirlenen amacg ve ilkeler dogrultusunda, gorev kapsamindaki
mevzuata uygun olarak Mamul Mal, Gayrimaddi Hak Almi, Menkul Mal ile TUketime
Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari, Hizmet Alimlari, Temsil Agirlama ve Tanitim Giderleri
taleplerinin satin alma ile ilgili islemleri ve Elektrik, Dogalgaz, Su, Telefon fatura 6deme
islemlerinin yiritilmesi.

Tahakkuk Birimi

Bagkanligimiz tarafindan belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda, gorev kapsamindaki
mevzuata uygun olarak surekli isci personelin maas, yolluk , kidem tazminati 6demeleri, bes,
icra, kefalet, lojman kesinti islemleri ve diger 6demelere iliskin faaliyetlerin yiritilmesi.
Tasinmaz Yonetim Birimi

Universitemiz mulkiyetinde bulunan tasinmazlar ile mulkiyeti hazineye ait olup
Universitemiz kullaniminda bulunan taginmazlarin idaresine iligkin her turly is ve islemlerin,
Hazine Tasinmazlarinin idaresi Hakkinda Yénetmelik hikimlerine uygun olarak yuritmek
ve bu tasinmazlar Gzerinde gelir getiren bitin islemlerin takibinin yapilmasi.

Tasinir Kayit Kontrol Birimi

Baskanhgimiz tarafindan belirlenen amacg ve ilkeler dogrultusunda, Universitemize ve bagli
birimlere satin alinan her tirli demirbas ve sarf malzemelerin Tasinir Mal Yonetmeligi
dogrultusunda kaydi, muhafazasi ve kullanimiile ilgili faaliyetlerin yGrGtilmesi.

Koruma ve Guvenlik Birimi

Baskanhgimiz tarafindan belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda, gorev kapsamindaki
mevzuata uygun olarak Universite ve bagl birimlerinin koruma ve givenliginin saglanmasi,
calisanlarin, 6grencilerin ve ziyaretgilerin kurallara uymalarinin saglanmasi, sabotaj, yangin,
hirsizlik, yagma ve yikma, zorla isten alikoyma gibi her cesit tehdit, tehlike ve tecavize karsi
korunmasinin saglanmasi.

1- Fiziksel Yapi
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Daire Bagkanligimiz Universitemizin Merkez Kampusinde bulunan Rektérlik ek binasinin
zemin ve -1 katinda 317,85 m2 alanda hizmet vermektedir.

1.1 Karadeniz Teknik Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi (*)

Karadeniz Teknik Universitesine ait tasinmazlarin dagilimi asagida gésterilmistir

Mulkiyet Durumuna Goére Tagsinmaz Alani (m?)
Yerlegke Adi Toplam (m?)
Universite Hazine Diger
Kanuni Kampusi (Ortahisar) 85.125.70 925.618,39 1.010.744,05
Akgaabat 5.813,80 5.813,80
Arsin 57.436,18 57.436,18
Arakh 4.337,82 4.337,82
Macka 2.293,35 2.293,35
of 7-590,94 26.894,52 34-485,46
Sirmene 22.752,59 14.292,03 37.044,62
TOPLAM 121.823,03 1.028.579,30 2.293,35 1.152.695,68

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar(*)

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Bolimler Yerlegke ve BolUm Sayisi Kapali Alani Kapasitesi (Kisi)
(Adet) | (M%)

Kanuni Yerleskesi- 1 342,00 200
Makine MUhendisligi
Kantini
Kanuni Yerlegkesi- 1 203,57 200
Matematik Kantini
Kanuni Yerleskesi-Harita 1 174,93 100
Muihendisligi Kantini

Kantin Kanuni Yerlegkesi-insaat 1 261,94 350
Muhendisligi Kantini
Kanuni Yerlegkesi-iiB 1 826,55 650
Fakiltesi Kantini
Kanuni Yerleskesi-Orman 1 56,00 200
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Fakiltesi Kantini
Kanuni Yerleskesi-Fizik 1 76,78 150
Kantini
Kanuni Yerleskesi-Yabanci 1 212,00 100
Diller Kantini
Kanuni Yerlegkesi-Acil Oni 1 80,00 250
Kantini
Kanuni Yerleskesi-Tip 1 128,80
FakUltesi Farabi Plaza(Bufe)
Kanuni Yerleskesi-Tip 1 19,75
FakUltesi Farabi Plaza(Bufe)
Kanuni Yerlegkesi-Tip 1 67,10
Fakultesi Farabi Plaza(Bife)
Of Teknoloji Fakiltesi 1 350,00 150
Kantini
SUrmene Abdullah Kanca 1 240,00 200
MYO Kantini
Sirmene Deniz Bilimleri 1 66,00 50
Fakiltesi Kantini
Akcaabat Trabzon MYO 1 225,00 150
Kantini
Arakli MYO 1 16,10 15
Kanuni Yerleskesi-Cars! 1 197,14 120
Binasi Kafeterya
Kanuni Yerlegkesi-Cars! 1 206,42 180
Binasi Kafeterya
Kanuni Yerlegkesi-Koru 1 250,42 150

Kafeterya Tesisleri Kafeterya
Kanuni Yerleskesi-Koru 1 199,28 100
Tesisleri Kafeterya
Kanuni Yerleskesi-Tip 1 354,96 100
FakUltesi Kafeterya
Kanuni Yerleskesi-Bardak 1 38,78
Cafe

TOPLAM 24 4.572,86

1.2.2 Lojmanlar (*)

Karadeniz Teknik Universitesine ait lojmanlarin yerleske, sayi ve kapali alan dagilimi asagida
gosterilmistir.

Lojmanlar
Yerleske 1 Odali 2 Odali 3 Odali Digerleri Kapar:zAIan TOPLAM
. Bos 7 1 1.020 8
Kanuni Dolu 6 32 109 237 45.845 384
TOPLAM 6 32 116 238 46.865 392

1.3- Hizmet Alanlari

1.3.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)
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Sayisi(Adet) Alani (m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
Akademik Personel Calisma
Odasi
idari Personel Calisma Odasi 19 317,85 42
Toplam
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2- OrgUt Yapisi

ic Kontrol ve
Kalite Komisyonu

idari ve Mali izlemler Taginmaz Yonetim
Sube Mido g Sube MikdoriGgia

Taginir Kayrt ve Kontrol Guvenlik
Sube MOdarihgi Sube Midoridgo

_ Sahn Alma
Izlemleri Birimi

Taginmazlar ve Sivil

] Tagimir
Isletmeler Birimi

Bitce ve Tahakkuk
Birimi

Lojman Tahsis
Birimi

Yetigtimme Program
Birimi
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi

BitUnlesik Kamu Mali Yonetim Sistemi (MYSV2) 14
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 9
Tasinir Mal Kayit ve Yonetim Sistemi 4
Elektronik Kamu Alim Platformu (Ekap) 6

Mali isler Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (Ka-Ya) 2
Kamu ihale Kurumu (KiK) 6
Muhtasar Beyanname Sisstemi-E Beyanname 2
isci Maag Sistemi 3
E-BUtce Bilgi Sistemi 4
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) 30
SGK Vizite Girig Sistemi 3
SGK s Kazasi Bildirim Sistemi 3
SGK isveren Sistemi 3

Yénetim Isleri Kimlik Yonetim Sistemi (KYS) 1
Satinalma Online Sistemi 8
Tasinmazlari takip sistemi 2
Lojman takip sistemi 2

Stratejik Plan Veri Girig Sistemi 2

3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

TUm dinyada bilgi ve teknoloji sekt6ri hizla degismekte ve gelismektedir. Universitemiz bu
degisime ayak uydurmakta ve teknoloji kapasitesini artirmaktadir. Universitemiz idari ve
akademik calismalarinda kullanilan bilisim malzemeleri ile etkinlik ve verimliligin artiriimasi
ve bilgisayar ortaminda toplanan bilgilerden saglikli bir karar, destek ve yonetim bilgi
sisteminin olusturulmasi amaclanmaktadir.

Cinsi Kullanimda Olan
) Egitim Arastirma
Idari Amach Amacli Amacli Depoda Toplam
Bulunan
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir program,
lisans gibi)
Masa Ustu Bilgisayar 64 230 294
Tasinabilir (DizUstu) 1 N
Bilgisayar s s
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimizce kullanilan bilgi ve teknolojik kaynaklari asagida gosterilmistir.
11|Sayf: f.
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idari Egitim = Arastirma idari Egitim  Aragtirma
Cinsi Amach  Amacgh Amacli Cinsi Amach = Amacli Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akilli Tahta Faks 3
o Fotograf
Projeksiyon 41 mak.
Slayt makinesi Kameralar
Tepegéz Televizyonl 6
ar
Episkop Tarayicilar
Barkot Muzik
Okuyucu 4 Setleri
Baski makinesi al\'/:|kroskopl
Fotokop 6 DVD'ler
makinesi
. Gig
Optik Okuyucu Kaynag 1

4- insan Kaynaklari (*)

4.1 idari Personel

Hizmet Siniflar

Kadrosu Biriminizde Bulunup ayni
zamanda Biriminizde Calisan

13/b-4 ile Biriminizde
Gorevlendirilen Personel

Personel Sayisi Sayisi
Genel idari Hizmetleri 97 8
Teknik Hizmetleri Sinifi 40 1
Saglik Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 15

4.2 idari Personelin Egitim Durumu

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin egitim durumu

gosterilmistir.

Biriminizde Bulunan idari Personelin E§itim Durumu

dagilimi asagida

ilkogretim Lise On lisans Lisans Yuksek L..ve
Kisi Sayisi Doktara
14 53 43 46 5
Yizde 9 33 27 28 3

4.3 idari Personelin Hizmet Sireleri

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin hizmet sirelerinin dagilimi

asagida gosterilmistir.

Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siresi
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1-3Yil 4-6Yil 7-10Yill 11-15Yil 16-20YIl 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 66 11 29 18 17 20
Yizde 41 7 18 11 11 12
4.4 idari Personelin Yag itibariyle Dagilimi
Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin yas dadihmi asagida
gosterilmistir.
Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi
2 9 17 32 104
Yiizde 1 6 10 20 63
4.5 Personelin Cinsiyet Dagilimi
Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz  personelinin  cinsiyet dadilmi  asagida
gosterilmistir.
Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari
Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel
idari Personel 31 130 164 %19, 25 %80,75
TOPLAM 31 130 164 %19,25 %80,75
4.6 Sozlesmeli Personel ve isciler
Soézlesmeli Personel ve isciler
Sozlesmeli Personel (4B)
Surekli isci (696 KHK) 353
Surekliis¢i (4D) 30
Toplam 383
4.7 Yillar itiban ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2022 Yih 2023 Yili 2024 Yih
Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Akademik Personel
idari Personel 172 171 160
Sozlesmeli Personel
Surekli isciler 696 KHK 377 374 363

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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4d 20 31 30
Diger
TOPLAM 569 576 543

5-Sunulan Hizmetler

Satinalma Birimimiz yil igerisinde; Universitemiz Kurumsal iletisim Koordinatorlugu Radyo TV
kullanilmak Uzere LED WALL EKRAN alimi isi, Bilgi islem Daire Bagkanhiginda kullaniimak Uzere
Microsoft Egitim Cozumleri Uyelik Anlagmasi alimi, Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkanliginda
Kullanilmak Uzere Sistem Odasi Veri Merkezi Ve Gazl Yangin Séndirme Sistemi, Universitemiz
Bilgi islem Daire Bagkanliginda Kullanilmak Uzere, Disk Tabanli Yedekleme Unitesi ve 250 adet
kisisel bilgisayar alimi ve IP Tabanli KampUs Givenlik Yénetim Sistemi (KGYS) Kurulum, Genigleme
ve Modernizasyon Sistem Performansi Arttirm Projesi Kapsaminda Montajli Mal Alim isi 4(dért)
adet mal alimi ve Universitemiz dgrenci ve personelin beslenme ihtiyaclarini karsilamak Gzere 1(bir)
adet hizmet ihalesi olmak Uzere toplam 5(bes) ihale, 1.141 dogrudan temin, 159 elektrik, 137
dogalgaz, 348 telefon, 67 su faturasi 6deme islemi gerceklestirilmistir.

Tahakkuk birimimiz tarafindan Surekli iscilerle ilgili 2024 yili icerisinde isci veri girsleri yapilmis,
ayrica 84 maas, 20 ilave tediye, 10 ikramiye 6deme emri, 12 kidem tazminati, 15 yolluk 6deme emri
dizenlenmistir.

Tasinir kayit kontrol birimimiz tarafindan 2024 yilinda 207 adet giris, 32 adet ¢ikis, 376 adet devir,
53 adet zimmet, 5 adet devir alma, 2 adet bagis ve yardim alma islemi olarak toplam 703 tasinir islem
fisi kaydi yapilmistir.

Tasinmaz yonetim birimimiz tarafindan 2024 yilinda Tapuda kayitli olan (ek-2) ve tapuda kayitli
olmayan (Ek-3) formlari hazirlanmig ve icmal cetvelleri dizenlenmistir. S6zlesmesi biten kantinlerin
sozlesme yenilenmeleri yapilmis, ayrica 1 defa lojman dagritimi yapilarak 245. donem lojman dagitim
15.04.2024 tarihinde Atatirk Kiltir Merkezi Resit TARAKCIOGLU Salonu'nda gerceklestirildi. Bos
olan 13 lojman igin Baskanligimiza 181 basvuru yapildi. Bagvurularin 131 tanesi akademik
personelimiz, 5o tanesi idari personelimiz tarafindan yapildi. Bos olan 13 lojmanin 8 tanesi akademik
personellerimize, 5 tanesi idari personelimize olacak sekilde dagitildi.

Koruma ve Guvenlik Birimimiz tarafindan 2022 yilinda baslanan “Misafir Girig Kart1” uygulamasina
2024 yilinda da devam edilmis; 19 kisiye kart verilmistir. 2023 yilinda verilen 7 kartin da suresi
gincellenmistir.

2024 yih icerisinde 5745888 arag kapilardan giris yapmis olup, kampus icerisinde kurallara uymayan
2379 arag s0zlU uyariimis bunlardan tekerrir eden 270 arag yazili uyariimis, 34 araca sireli kampuse
giris yasagi, 6 araca sUresiz girig yasagi uygulanmistir.

Universitemizde i¢ ve dis paydaslar tarafindan dizenlenen tim sosyal ve kilturel faaliyetler ile
OSYM, bazi devlet Universitelerinin acik 6gretim fakilteleri, uzaktan egitim merkezi ve kurum-
kuruluslarin personel sinavlarinda trafik dizeni ve kampis givenligi i¢in gerekli onlemler alinmustir.
CIMER'den 25 adet bagvuru gelmis ve tamami cevaplanmigtir.

Bize yazin 15 adet cevaplanmis, 3 basvuru ilgili birime sevk edilmistir.

Hizmet ici egitim kapsaminda 02.08.2024 ile 20.11.2024 ve 22.11.2024 tarihlerinde Guvenlik
Mudirligimiz tarafindan Ozel Guvenlik editim ve bilgilendirme toplantisi yapilmistir.

16-17 Ekim 2024 tarihlerinde il Emniyet MUdurligu tarafindan dizenlenen egitim toplantisina
Guvenlik personelinin katimi saglanmistir.

Universitemiz tarafindan Ekim ve Kasim aylar icerisinde dijital platformdan dizenlenen Tasarruf
Tedbirleri egitimine gUvenlik personelinin katimi saglanmistir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Trabzon Valiligi tarafindan 6-10 Mayis 2024 tarihleri arasinda dizenlenen Temel Dizey Arama
Egitimi ile 4-9 Kasim 2024 tarihleri arasinda dizenlenen Depremde Arama ve Kurtarma Egitimine,
Universitemiz Sivil Savunma Uzmanligi Arama ve Kurtarma ekibinde gorevli 6 givenlik personelinin
katilimi saglanmistir.

2024 yil igerisinde 13 Koruma ve Givenlik Gorevlisinin ve 20 Surekli Iscinin (GUvenlik Gorevlisi)
guvenlik kimlik karti yenileme islemleri yapilarak. Ozel givenlik sirketleri tarafindan yapilan egitime
nobet ayarlamasi yapilarak katilimlari saglanmistir.

Adli mercilerden gelen talep Uzerine 11 vakada Universitemiz MOBESE sistemi tarafindan gorunti
destegi saglanmistir

Kampuslerimizde bulunan sahipsiz hayvanlarla ilgili Ortahisar Belediyesi Veteriner isleri MGdurlGgo
ile esgudumli galisilarak saldirgan veya kipesiz hayvanlarin kampuslerden alinmasi saglanmistir.
2024 yili igerisinde Plaka Tanima Sistemine (PTS) 855 Personel araci, 17 Emekli araci kaydi yapiimis,
486 kayrt basvurusu cesitli sebepler ile reddedilmistir.

2024 yiliicerisinde Plaka Tanima Sistemine (PTS) 84 Ticari isletme araci, 65 Kampus ici ticari isletme
araci (Dolmus dahil), 17 Misafir araci, 311 Doktora ve YUksek Lisans 6grenci araci, 19 Kamu ¢alisani
ogrenci araci ve 189 Motokuryenin kaydi veya sire uzatimi yapilmistir.

2024 yili icerisinde Plaka Tanima Sisteminden (PTS) 539 aracin kaydi plaka degisikligi ve ayrilis
sebebiyle silinmistir.

Universitemizde kullanmakta oldugumuz mevcut Kapali Devre Cevre Kamera sisteminin 2014 olan
eski yazilimi 2024 surimune (3 yil siresince tim gincellestirmeleri alacak sekilde) gincellenmis, 23
yeni noktaya direk dikilerek 100 yeni kameranin sisteme eklenmesi saglanmistir. Béylece 183 olan
Kapali Devre Cevre Kamera sistemi kamera sayimiz 283 e ¢ikartilmistir. Ayrica mevcut kameralardan
eski veya arizali kameralardan 20 hareketli 10 adet sabit kamera yeni model gece gorisli kamera ile
degistirilmistir.

Kapal Devre Cevre Kamera sistemi izleme merkezinde arizali olan 4 adet monitor yenileri ile
degistirilmis ayrica merkeze yeni 4 monitor daha eklenerek 8 olan izleme monitori sayisi 12 ye
cikartilmigtir. Calisan personelin verimini artirmak amaciyla izleme odasi fiziki sartlarinda da
iyilestirme( ergonomik masa ve koltuklar) alinmstir.

Arizali olan 2 giris bariyeri yenileriyle degistirildi.

Kanuni kampUsy Giris kapilarindaki Guvenlik danismalarina ve sahil tesisleri GUvenlik Danismasina
bilgisayar kurularak giren araglari takip etmeleri ve bolgelerindeki givenlik kameralarini izleme
kabiliyeti kazandirildi.

6-i¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1 i¢ Kontrol

Universite i¢ Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2024 yilindaki yili icerisinde
gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gosterilmistir.

Standart 1: Etik Degerler
ve Duristlok

J .

8 s Standart 2: Misyon,

£ < Organizasyon Yapisi ve
8 g Gorevler
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RISK

DEGERLENDIRME

KONTROL FAALIYETLERI

KONTROL FAALIYETLERI

BILGI VE ILETiSIM

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve Performansi

e Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik

tarafindan dizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katilimi saglandi.

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Yetkisi)

Standart 5: Planlama ve
Programlama

e 2024-2028 donemi stratejik plan igin, veri girisi dizenli olarak yapilmistir,

birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim ici degerlendirme
toplantilar gerceklestirilmistir.

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Birimimiz Birim Risk Koordinatéri ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu
olusturulmus/gincellenmistir. Risk tespiti ve degderlendirme calismalari
yapilmis/yapilmaktadir. Risk kayrt formu olusturulmus ve riskler
raporlanmistir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve Yontemleri

Birimimizin yili bitgesi; birim butge tavanlari, 6nceki yil harcamalari, hizmet
genislemeleri ve personel/6grenci sayilari varsa bitce gelir tahminleri esas
alinarak yapilmistir.

Birimlerimimiz Harcama Yetkililerince Tasinir Yonetim hesabi hazirlik
kapsaminda yil sonu sayimi yapilmakta ve ilgili tutanaklar tutulmaktadir.

Standart 8: Prosedurlerin
Belirlenmesi

Genel Sekterlik Koordinatorliginde hazirlinan prosedirlere  birimimiz

hazirlanarak yayimlandi.

Standart 9: Gorevler
Ayrihgi

2024 yilinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi
ve kontrol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda paylastirilarak, yeni
Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf Malzemesi Muayene ve
Kabul Komisyonu ile Tasinir Sayim Kurulu olusturuldu/gincellendi.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Yil igerisinde yapilan toplam 720 adet yazili talep, oneri, sikayet ve ihbar
incelendi, £97 tanesi sonuclandirildi.

Standart 11: Faaliyetlerin
Surekliligi

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirldi, yeni
goreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun personele yetki verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletigim

Birim web sayfamizin sirekli olarak guncel tutulmasinin saglayacak sekilde
veri giris sorumlulari tanimlanmig ve web gincelliginde givence saglanmistir.

Web sayfamiz 2024 yilinda 52.841 kez ziyaret edildi.

Standart 14: Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan yayimlanarak,
kamuoyu ile paylagildi.

2024-2028 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer alan hedeflerin
gerceklesme sonuclari da birimimizce degerlendirilmekte ve faaliyet raporu ile
raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2024 yili icerisinde
Fakilte/MYO 2623 kurum ici yazisma 2007 kurum disi yazisma yapildi.

2024 yillinda “Memur Akademisi® kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi
Yazisma Esaslari  konulu  egitimlere  personelimizin  katihmi
saglanmistir.

Standart 16: Hata,
Usulsuzlik ve

Mali konularla ilgili olarak 2956 islem gerceklestirildi.

Geri bildirim araclarindan “Bize Yazin“ arayizU ile birimimize ulasan
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Yolsuzluklarin Bildirilmesi sikayet, goris, oneri olarak a8 basvuru gelmis hepsi cevaplanmistir.
Cimerden 25 adet basvuru alinmis tamami cevaplandiriimistir.

Standart 17: ig Kontrolin e  Universite tarafindan yapilan personel anketine personelin katilimini
Degerlendirilmesi saglamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler yapilmis.

Standart18: i Denetim o [C DENETIM: 2024 yili icerisinde Bagkanligimizda “*Mal Alim ve Odeme
Surecleri” konusunda denetim faaliyeti yapildi. Bulgular ve Cevaplar
asaglya ¢ikarilmistir.

BULGU 1 .Ihale yolu ile alimlarda yaklasik maliyet tespit calismalarindaki eksiklikler ve teknik
sartnamedeki diigik ceza miktarinin uygulanmasi

Cevap :Yaklasik maliyet ihale sirecinde ve teklif degerlendirme asamasinda énemli islemlerin
uygulanmasin etki ettiginden dolayi dogru ve eksiksiz hesaplanmasi 6nem arz etmektedir.
Konusunda uzmanlagsmis ve tecribe sahibi teknik personellerce yaklasik maliyetlerin tespiti
ihalelerin 4734 sayili kanunun temel ilkelerine uygun olarak sonuglandirimasini saglamak iUzere
teknik personellerce hazirlanmistir.

Tip Sézlesme Dip Not 53.idare, gecikilen her takvim giinu icin, sézlesme bedelinin on binde birden
az, yizde ikisinden fazla olmamak Uzere gecikme cezasi orani istinaden asgari ceza orani
uygulanmistir.

BULGU 2: Diizenlenen teknik Sartnamelerde cretli/icretsiz parca temini garantisi verilmesi
ve temin edilmeme halinde 6ngorilen ceza miktarinin diigikligi.

Cevap:Teknik Sartnameler uzman kisilerce hazirlanmis olup parga temini ve garantisi gibi hususlar
uzmanlarca belirlenmesi gerekmektedir. Ayrica idari sartname ve sézlesme tasarisi uzman kisiler
tarafindan destegi alinmadan hazirlandigi icin ilgili kisimlara yer verilmemistir.

Sozlesme ceza orani kamu ihale mevzuatina uygun olarak yazilmis ancak asgari ceza orani
uygulanmistir.

BULGU 3: Teklif mektuplarindaki eksiklikler, is akisina uygun olmayan iglemler, s6zlesmeyi
imzalayan firma yetkilisi bilgilerine iligskin eksiklikler. Bilgilerine iliskin eksiklikler.

Cevap:Teklif mektuplari EKAP Uzerinden yiklenmekte olup, idare olarak bizim yapacagimiz bir
islem yoktur.

Maliyet galismasinin teklif mektuplarindaki verilere dayandirnldigi hususu mevcut Led Wall ekran
alimina iliskin dogrudan temin alimina gikilmis olup, gelen fiyatlar yaklagik maliyetin Uzerinde
oldugu icin ihale yapilmasina karar verilmis, alinmis olan teklif fiyatlari mevzuata uygun olarak
yaklasik maliyet icin kullaniimistir.

Muayene Kabul Komisyonu raporunundizenlenirken fatura bilgileri raporun Uzerine yazilmasi
gerektiginden muayene raporu fatura tarihiile ayni ya da sonrasinda dizenlemesi gerekmektedir.
BULGU 4: ihale komisyonu kararinin onay tarihinin olmamasi, yazih bir kontrol teskilati
gorevlendirmesi yapilmamasi ve belgelere imza atan kontrol gérevlilerin farkli olmasi.
Cevap:Microsoft Egitim Cozumleri Uyelik antlasmasi ihale komisyonu kararinin “UYGUNDUR”
kismindaki tarih ve hakedisteki tarihler gézden kagirildigi icin konulmadi.

Bahse konu gayrn maddi hak alimina iliskin olarak yazili bir kontrol teskilati gérevlendirmesi
mevcut yazilimin giincellenmesi isi oldugu igin giincelleme yapildiginda uzman kisilerce sistemde
guncelleme yapildiginin teyidi anlasildigindan ve uzmanlar tarafindan 6deme yapilacagina dair
tutanaklar tarafimiza gonderildigi igin eksiklik olusmustur.

Bilgi islem Daire Baskanligimiz uzman personeller tarafindan isin yapildigina dair muayene kabul
komisyonu tutanadi yerine fatura bilgilerini iceren tutanaklar tarafimiza génderilmis oldugundan
tarafimizca hakedis 6demeleri sireci hizlandirmak icin yapilmistir.

BULGU 5: Kisimlara bolinmesi ve kismi kabuli mimkiin olmayan mal alimlarina iliskin olarak
dizenlenen sézlesmelerde ara 6deme 6ngorilmesi.

Cevap: 2024/791724 ihale kayit no.lu IP Tabanh KampUs Guvenlik Yonetim Sistemi Kurulum,
Genigleme ve Modernizasyon Sistem Performansi Artirim Projesi Kapsaminda Montajli Mal alim
ihalesi bir cok parcadan olustugu icin uzman gorisy alinarak ara odeme vyapilabilecegi
dusiUnilerek yapilmistir.

BULGU 6: Gayri maddi hak alimlarina iliskin olarak diizenlenen sézlesmede kismi kabule
uygun olmayan is icin ara 6deme 6ngorilmesi, muayene kabul gorevlendirmesi, muayene
kabul islemlerinin yapilmamasi ve imza eksiklikleri.

Cevap: Bitce odenekleri ayrintili finansman harcama programi dikkate alinarak 6deme
yapilacagindan 6demede taksit 6ngorilmistir.

iZLEME

BULGU 7: Diizenlenen idari Sartnamelerde bagka bir dilde sunulan belgelerinTirk¢e onayh
tercimesi ile birlikte istenilmemesi ve gerekge raporlari.

Ceap: idari Sartname 7.8.1 maddesi geregi teklifi olusturan bitin belgeler ile tekliflerin
degerlendirilmesi asamasinda idarece talep edilmesi halinde idarece sunulmasi gereken belgeler
ve ekleri Turkge olacaktir maddesine gore istenecek belge ve ekleri uzman kisiler tarafindan
degerlendirileceginden uzman kisilerin boyle bir talebi olmamasindan kaynakli islem yapilmistir.

BULGU 8: Diizenlenen s6zlesmelerde garanti, bakim onarim, sigorta hiskimleriile
s6zlesme bedeline dahil giderler konusundaki eksiklikler.

Cevap: Ekap modilu Uzerinden idari sartname ve sozlesme tasarilari secimlik olarak
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dizenlenmektedir. Ayrica teknik Sartnamede garanti, bakim onarim, sigorta ilgili kisimlara yer
verildiginden ihale dokimani bir bitin olarak degerlendirildigi disinulerek yer verilmemistir.
BULGU g: Mal alimlarina iliskin olarak dizenlenen s6zlesmelerde egitim ve ambalajlamaya
iliskin hGkUmlerde eksiklikler olmasi ve diger ihale dokimanlari ile

Uyumsuzluk.

Cevap: Ekap modilu Uzerinden idari sartname ve sozlesme tasarilari secimlik olarak
dizenlenmektedir. Ayrica ambalajlama ve egitim gibi konularda gereksinim ihtiyacinin
karsilanmasina yonelik dokiman dizenlenmistir.

BULGU 10: Dizenlenen s6zlesmelerin yiklenicinin montaja iligkin yGkimlGlUkleri ve givenlik
onlemleri maddelerindeki eksiklikle.

Cevap:Teknik sartname uzman kisiler tarafindan hazirlanir sézlesme tasarisi ve idare sartname
tarafimizca hazirlanmakta olup dokumanlar arasinda uyumsuzluk olusmaktadir.

BULGU 11: So6zlesmelerin Muayene kabul islemleri maddesindeki ifade eksikligi, teknik
sartnamelerde yoruma agik hikimlere yer verilmesi ve gevre sartlarina iliskin hikme yer
verilmemesi.

Cevap: Teknik sartname uzman kisiler tarafindan hazirlanir sézlesme tasarisi ve idare sartname
tarafimizca hazirlanmakta olup dokumanlar arasinda uyumsuzluk olusmaktadir.

BULGU 12: Mal alimlarina iliskin olarak diizenlenen sézlesmelerin yiklenicinin galistirdigi
personele iligkin sorumluluklari ve mallarin tasinmasi hUkimlerindeki eksiklikle.

Cevap: ihale dokimaninda Yuklenici tarafindan personel calistirilmasi éngorilmesi sartname
hazirlama asamasinda secenekli olup, tercih edilmemistir mal alimlarinda malin saglam bir sekilde
tasinmasi yUklenici sorumlulugunda oldugundan dolayi tercih edilmemistir.

BULGU 13: Satin alma siirecleri ile ilgili olarak i¢ kontrol faaliyetlerindeki eksiklikler ve
gorevler ayrihgr ilkesi

Cevap: Devlet Malzeme Ofisinden alimlara iligkin is akis semasinin gikarlmis olup, Baskanhgimiz
web sayfasi “i¢ kontrol-is akis semalari” menisinde yer almis olup personelimizin erigsimine
sunulmustur.

Personel gorev tanimlari ay ayri yapilmis olup, Web sayfamizda i¢ kontrol —kontrol ortami
standartlari menisi altina koyulmustur.

Mali karar ve islemleri iin gerekli yazil prosedirler Bagkanligimiz web sayfasi “i¢ kontrol-kontrol
faaliyetleri standartlar prosedirlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi” menisiunde yer almig
olup personelimizin erisimine sunulmustur.

ic kontrol sisteminin standartlarindan kontrol faaliyetlerinin gérevler ayrihg alt standardi

geregince 6zellikle birlesmeyecek gorevler konusunda hassasiyet gosterilecek.

Risk belirleme ekibi tarafindan risk tespit ve oylama formlarinda yer verilmis olan risk- sebep

tanimlamalarinda sebep- sonug igerir sekilde gincellemeler yapilmis olup web sayfasinda

yayinlanmamistir. Web sayfasinda yayimlanmasi saglanacak.

Yilda bir kez i¢ kontrole iliskin ¢alismalarin i ve dis denetim raporlari dikkate alinarak gézden

gegirilmesi ve i¢ kontrol soru formunun doldurulmasi saglanacak.

BULGU 14: Sozlesmelerde 6ngorilen ceza oraninin disik olmasi, sézlesme hiikimlerinde ve
imza kisimlarinda eksiklikler olmasi hakkinda

Cevap: Sozlesme ceza orani kamu ihale mevzuatina uygun olarak yazilmis ancak asgari ceza orani
uygulanmistir

Sozlesme imzalama agsamasinda firmalara ait s6zlesme imzalayabilecegine dair imza sirgusi ve
vekaletnameleri tarafimizca alinmakta olup, sadece ad ve soyadi bilgisine yer verilmemistir.
Ayrica ihale yetkilisi sifati ile kuruma amiri imza atmaktadir.

BULGU 15: Bazi dogrudan teminle mal alimlarina iliskin olarak verilen teklif mektuplarinda
imzalayan firma temsilcisine iligkin eksiklikler ile teknik sartnameyi hazirlayan gorevliler
hakkinda.

Cevap: Daire Bagkanligimiz tarafinda yapilan dogrudan temin alimlari online satin alma moduld
Uzerinden yapilmakta olup, firmaya ait kisi bilgileri sistem Uzerinde kayitli oldugundan firmayi
imzalayan kisinin ne yetkiyle imzaladigina dikkat edilmemistir

Teknik sartname idare tarafindan yetkilendirilmis idari personeller tarafindan hazirlanarak
tarafimiza génderilmektedir.

BULGU 16: Dogrudan teminle alimlarda Harcama talimati onay belgesi izerindeki eksiklikler
ve Muayene kabul gérevlendirmeleri ile islemlerindeki eksiklikler hakkinda.

Cevap: Harcama talimati, harcama onayr ile muayene kabul komisyon tutanaklari
dizenlemelerinde isin yogunlugu oldugu durumlarda eksikliler yapiimaktadir.

BULGU 17: Dogrudan temin yolu ile alimlarda yaklasik maliyet calismasi yapilmamasi veya
ilgili belgelere satin alma evraklan arasinda yer verilmemesi hakkinda

Cevap: Dogrudan temin alimlarimiz ayni ve benzer nitelikteki mal malzemeler oldugu icin ve bu
tir malzemeler icin https://www.ktu.edu.tr/midb/malzemetalepformu ilgili link Gzerinden
malzemeler ve ilgili malzemelere ait yaklasik maliyetlerine ulasabildigimiz yaklasik maliyete iligkin
bir calisma koymamaktayiz.

BULGU 18: Bazi dogrudan temin yolu ile mal alimlarinda tek firma teklifi ile piyasa fiyat
arastirma tutanaginin dizenlenmesi hakkinda

Cevap: Dogrudan temin alimlarimizi https://www.ktu.edu.tr/tr/satinalmailanlari Universitemiz
satinalma moduly Uzerinden ayrica Ekap platformu Uzerinden duyuru yapilarak teklif fiyatlar
alinmakta olup, ivedi ihtiyacin karsilanmasi amaci ile tek firmadan istisnada olsa alim yapilmistir.
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BULGU 19: idari Sartnamelerde ihaleye katilabilmek icin gerekli belgeler ile yeterlilik
kriterlerindeki eksiklikler ile birim fiyat teklif mektuplarindaki hUkim eksikligi hakkinda.
Cevap: idari Sartname ve teklif mektubu Ekap uUzerinden olup, secenekli bir gekilde
yonlendirmeler ile hazirlandidi igin sistem kaynakl eksikliklerden kaynaklanmaktadir.

BULGU 20: Dizenlenen sozlesmelerde ise baglama tarihi, teslim programi ve teslim tarihi
hikimlerindeki eksiklikler ve elektronik tebligat adresine yer verilmemesi hakkinda

Cevap: Alim konusu teknik uzmanlar tarafindan bilinmekte olup,idari sartname hazirlanmasi
esnasinda uzman kisilerin gérisleri alinmadigi icin standart islemler Gzerinden yapilarak eksiklikler
meydana gelmistir.

BULGU 21: Dizenlenen s6zlesmelerde Reklam yasadi, Fikri ve Sinai mulkiyet haklarina iliskin
hiikimlere yer verilmemesi ve Diger ihale dokiimanlari ile uyumu hakkinda.

Cevap: Ekap modilu Uzerinden ilgili kisimlar hazirlanirken Fikri ve Sinai mulkiyet haklarina iliskin
hikimlere yer verilmemistir.

e DIS DENETIM:

Bulgu: Sayistay denetgileri tarafindan 2024 yilinda gergeklestirilen
denetimde Aile Yardimi 6demelerinde 12 personele zimmet ¢ikariimistir.

Cevap: ilgili personeller bor¢landirildi.

Bulgu: Kamu idarelerinin Taginmaz Kiralama islemlerinde Mevzuatta
Ongérilen Sartlar Olusmadigi Halde Pazarlik Usuliiniin Kullanilmasi

Cevap: Universitemizde, hazineye ait olup, tahsisli tasinmazlar Uzerindeki
ticari isletmelerin kiralama iglemleri Trabzon Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi 1l Mudurlggu Milli Emlak Mudirlogu ile imzalanan protokol
neticesinde Trabzon Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Mudurlugu Milli
Emlak MUdUrligince yapiimaktadir.

Hazine adina kayith olup Universitemize tahsisli taginmazlardaki kiralama
islemleri  Milli Emlak MUdUrlogo tarafindan Hazine Mallarinin  idaresi
Hakkindaki Yonetmeligin 3. BOIUmU Taginmazlarin Kiraya Verilmesi ile alakali
ihale Usulleri baghgr altindaki 67. Ve 70. Maddeleri dikkate alinarak 2886 Sayili
Devlet ihale Kanunun 51/g maddesi uyarinca kiraya verilmektedir.

Universitemiz mulkiyetindeki taginmazlar bugine kadar idari ve Mali igler
Daire Baskanliginca 2886 Sayil Devlet ihale Kanununa gére kapal teklif
usuline gore kiraya verilmektedir.

Satinalma islemlerinde ilgili Sayistay Denetcileri tarafindan denetim
yapilmis, herhangi bir sorgu alinmamugtir.

6.1.2 DUzenlenen ve Katilm Gergeklestirilen Egitimler

BiRiM PERSONELIMIZE YONELIK BiRiMiMiZCE VERILEN MESLEKI GELIiSiM EGITiMi

EGITIM KONUSU KATILAN
PERSONEL
SAYISI

Ozel Givenlik Egitimi 90

KATILIM GERCEKLESTIRILEN EGITIMLER
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EGITIM KONUSU KATILAN
PERSONEL
SAYISI
Microsoft Excel Egitimi: Pratik Uygulamalar 4
Elektronik Belge Yoneti Sistemi : Pratik Cozimler 6
Disiplin Sorusturma Sureci 2
iklim Degisikligi ve Cevreci Davranislar 2
Devlet malini koruma ve tasarruf tedbirleri 7
GUnluk hayatta ve kamu binalarinda enerji verimliligi 2
GUnluk hayatta su verimliligi 3
Cevre ve sifir atik 5
Zamani etkin ve verimli kullanma 6
Zaman tuzaklari 6
Temel Siber Guvenlik 1
Bilisim Suclari 2
Sosyal Medya ve internet Dolandiriciliklar 4
Kisilik 3
Is yeri duygulari 6
Orgut kultiri ve boyutlar 5
Catisma turleri ve dizeyleri 5
Stres ve kaynaklari 8
Afad Egitimi 6

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2024 yil icerisinde gergeklestirilen mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas 84 Mesai Telefon 348
Ek Ders Satin Alma 1.141 Jiri Odemesi
Yolluk 15 Hakedis Dosyasi 5 Déner Sermaye Odemesi
Elektrik 159 Dogalgaz 137 Su 67

6.2- Kalite GUivence Sistemi
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KTU Kalite GUvence Sistemi Yonergesi kapsaminda Bagkanhigimiz Kalite Komisyonu 2024
yil kalite toplanti plani ve toplanti takvimi cercevesinde toplantilarini sirdGrmektedir.

Baskanhgimiz tarafindan akademik ve idari birimlere bitce imkanlar dahilinde arastirma
politikasi ve oncelik sirasina gore, Universitemiz egitim ve 6gretim hizmetlerine dolayl
yonden destek hizmeti saglamaktadir. 2024 yilinda Kituphane ve Dokimantasyon Daire
Baskanligina Engelli 6grenciler igin sarj istasyonu satinalinmasi Universitemiz “6§retme ve
grenme hizmetleri surekli iyilestirilecektir” hedefinin bir gostergesidir.

Baskanhigimiz akademik ve idari birimlere Arastirma-gelistirme faaliyetlerinde kullanilan bilgi
teknolojileri yoninden destek hizmeti saglamaktadir.

Bagkanligimiz, toplumsal katki faaliyetlerinde dogrudan veya dolayh olarak diger birimlere destek
hizmeti verir, destekleyici rolinin bilinciyle hizmetlerini yGritir.

idari ve Mali isler Daire Bagkanli§i organizasyon semasi kurumsal ve birim seviyesinde tanimlidir.
Misyon, vizyon ve kalite politikalari mevcuttur. Bagkanlik misyon ve vizyonlari tanimlanmistir. Karar
alma sirecleri Ust yonetim, idari birimler ve program i¢ paydaslarinda etkin katilimi ile
saglanmaktadir. idari birimlerde gérev paylagimi ve sorumluluklar tanimlidir. Finansal kaynaklarin
yonetiminde mevcut kanunlara uygun olarak surecin yonetilmesi yapisal olarak kurulmus olan bir
sistemin varliginin gostergesidir. Hizmet ve mallarin teminine yonelik destek birimleri de kanunlara
uygun olarak sireci yonetmektedir. idari ve Mali igler Daire Bagkanligi olarak yapmig oldugumuz tim
hizmetlerimiz Kanunlar, Yénetmelik ve ilgili mevzuatlar cercevesinde yapilmaktadir. lyilestirmeye
yonelik calismalarimiz anket, toplanti , , saha gozlemleri, s6zI0 geri bildirim, mevzuat degisikligi,
cimer, bize yazin modily, KTU kalite komisyonu, Birim kalite komisyonu toplanti raporlari ve birim
faaliyet raporlari ile takip edilerek yonetilmektedir.

Abdullah Kanca MYO Abdullah Kanca MYO Guivenlik danismasinda iyilestirme yapilmasi, 4
biromuzun boya ve parke yapilmasi, kamera izleme odasi monitorleri ve mobilyalarinin
yenilenmesi, Sirmene Deniz Bilimleri Fakiltesi givenlik danismasinin tavanina isi yalitimi yapilmasi,
"GUVENLIK” yazisi bozulan bes danismanin yazilarinin yenilenmesi, Universitemiz “Mekansal
ihtiyaclar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir” hedefinin gostergeleridir.

Bagkanligimizda temizlik saatinin bir saat 6ne ¢ekilmesi, Universitemiz igindeki isletmelerin
Milli Emlak Mudirlogu ile yapmis oldugu gincel sozlesmeler alinarak Taginmaz Yonetim
Sisteminde gUncellemeler yapilmasi, birimimizi ilgilendiren amag ve hedefler hususunda
Stratejik Plan ve Bilgi Sistemine duizenli olarak veri girisleri yapilmasi, birimimiz web
sayfasinin gincel tutulmasinin saglanmasi, Harcama birimlerinin yeni bolum/program
acilisi, yeni personel istihdami, mevcut demirbasin hurdaya ayrilmasi gibi gerekgelerle talep
ettigi demirbas ve techizat taleplerinin degerlendirilmesi ve merkezi bitge kaynaklarinin
daha verimli kullanilmasini saglamak Uzere, Tedarik Yonetim Sistemi gelistirilmis ve
uygulamaya alinmasi Universitemiz “Kaliteye derinlik kazandirilacaktir” hedefinin
gostergeleridir.

Bagkanligimiz GUvenlik Mudirlugu tarafindan, givenlik personelimize “2024 yili giz donemi
egitimi” dizenlenmig, ayrica Trabzon il Afet ve Acil Durum MUdirlGginin duzenledigi
“Temel dizey arama kurtarma” egitimine, yine “Memur Akademisi” egitimlerine
personelimizin katiimlari saglanmasi Universitemiz “Kurum aidiyet duygusu artirllacak ve
kurum kultirs gelistirilecektir” hedefinin gostergeleridir. Baskanligmiz tarafindan
duzenlenen dogum guny kutlamalari, 8 Mart kadinlar gunu kutlamasi, dizenlenen gezi
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programi, iftar yemegi, futbol turnuvalar, yilin personeli 6duly, hayirl olsun ziyareti,
gUvenlik haftasi kutlamasi, sehitleri anma tirmanigi gibi faaliyetlerimiz Universitemiz
“Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiltird gelistirilecektir” hedefinin
gostergeleridir.

Daire Baskanligimiz i¢ ve dis padas katilimini saglamak Uzere anketler dizenlemis, ayrica Diger
birimler tarafindan dizenlenen anketlere katilim saglanmustir. Anket ozet bilgisi asagiya
cikarlmustir.

Il- STRATEJiIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A-KTU 2024-2028 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

Amac 1-Nitelikli Mezunlar i¢in Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir
Yaklagimla Guglendirmek

Programlarin taninirhgr artirlacak ve nitelikli 6grenciler igin tercih edilirlik

Hedef 1.2 dizeyiyUkseltilecektir.
Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite
Hedef1.2 7 .
odakh gelistirilecektir.
Hedef1.3 LisansUstU egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
Hedef1. 4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri surekli iyilestirilecektir.
Hedef1. 5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

Amag 2- Arastirma Odakl Universite Olma Niteligini Gi¢lendirerek Toplumun ve
Ekonominin ihtiya¢larina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
24 : L
w Hedef 2. 2 Arastirmalarda kalite duzeyi artinlacaktir.
E Hedef 2.3 Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.
m ~ Y . . . . v .. g
T Lt 4 Ogrenc.llerm .ara§t|rma suregle.rme katilimi saglanacak ve girisimcilik
e potansiyelleri desteklenecektir.
< Hedef 2. 5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.
=
<

Amac 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Gelistirmek

Hedef3.1 Yonetsel sireglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is gicU gelistirilecektir.
Hedef3. 2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

Hedef3.3 Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir

Hedef 3. 4 Kurum aidiyet duygusu artirlacak ve kurum kiltirs gelistirilecektir.

Finansal kaynaklar artirilacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda

et g, 5 yonetilecektir.

Amac 4- Yerel, Bélgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU
Algisini Giglendirmek

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.
Hedef 4. 2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.
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Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve cesitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara
Hedef 4.3 5re qiclendirilecekti
gore guglendirilecektir.
e Surduirulebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar
yayginlastirilacaktir.
Hedef Mezun iliskileri yonetimi giglendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri,
43 isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

B- 2024-2028 Stratejik Plan 2024 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinin birinci uygulama yili tamamlanmistir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere
iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI
2024-2028 STRATEJIK PLANI 2024
(Stratejik Amag/Hedef ve Performans Gostergeleri)

Nitelikli Mezunlar i¢in Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze

Amag 1 Alan Bir Yaklasimla Gug¢lendirmek
Programlarin taninirhigi artirilacak ve nitelikli 6grenciler icin tercih edilirlik
Hedef1.1 T . .
dizeyi yukseltilecektir.
PG1.1.1 LisansustU 6grensi sayisi
PG1.1.2 Katilim saglanan (aday 6grenciler) Gniversite tanitim etkinligi sayisi
PG1.1.3 Universiteden ayrilan (mezunlar harig) 6grenci sayisi
PG1.1.4 YKS ile KTU'ye yerlesen yeni 6grencilerin basari sirasi (sayisal) ortalamasi
PG1.1.5 Uluslararasi 6grenci sayisi (kimalatif)
Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri
Hedefa.2 kalite odakli gelistirilecektir.
PG1.2.1 Akredite program sayisi (kimulatif)
PG12 .5 C')gjrencilgrin 6grenme ortami, kaynaklari, tesis ve altyapilara yonelik
memnuniyet orani
PG1.2.3 KUtUpha?.ne?Ie b.ulunan basili ve elektronik kaynak (kitap, e-kitap, e-dergi)
sayisi (kumulatif)
PG1.2.4 Sektor temsilcilerinin katildigi ders sayisi
PG1.2.5 Ogrencilerin akademik destek hizmetlerinden memnuniyet orani

Hedef1.3  Lisansisty egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.

PG1.3.1 Disiplinlerarasi lisansistu programi sayisi (kimulatif)

PG1.3.2 Yayin (SCl, SCH-E, SSCI, A&HCI) Uretilen lisansusti tez sayisi
PG1.3.3 Uluslararasi doktora 6grenci sayisi

PG1.3.4 LisansUstU 6grenci orani (toplam 6grenci icerisindeki orani)
PG1.3.5 Kamu, 6zel sektor/sanayiye yonelik hazirlanan lisansistU tez sayisi

Hedef1.4  Ogretme ve 6grenme hizmetleri surekli iyilestirilecektir.

O-MER tarafindan yil icerisinde akademisyen veya dgrencilere yonelik

PG1.44 . . g
4 duzenlenen oryantasyon ve teknolojik mentorlik sayisi
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O-MER tarafindan 6grencilerin yagam becerilerini gelistirmeye yonelik

PG1.4.2 dizenlenen egitim sayisi
PG1.4.3 O-MER tarafindan sosyal transkripti duzenlenen 6grenci sayisi
Dezavantajli (engelli, uluslararasi, yoksul, azinlik, gégmen vb. 6grenciler)
PG1.4.4 gruplarin 6grenmelerini kolaylastirici, Universiteye uyumlarini destekleyici
faaliyet sayisi 1
PG1.4.5 Yilicerisinde editicilerin egitimi sertifikasi alan 6gretim Uyesi sayisi

Hedef1.5  Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

PGi1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kimlatif)
PGi1.5.2 Uluslararasi 6gretim elemani sayisi (kimulatif)

PG1.5.3 Yabanci dilde egitim veren lisansUsty program sayisi (kimulatif)
PG1.5.4 Dolasimdaki 6gretim Uyesi sayisi (gelen+giden)

PG1.5.5 Dolasimdaki 6grenci sayisi (gelen+giden)

Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Gi¢lendirerek Toplumun ve

Amag 2 Ekonominin ihtiyaglarina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef2.1  Kurumsal aragtirma kapasitesi gelistirilecektir.

PG2.1.1 SCl, SSCl ve A&HCI endekslerindeki yillik yayin sayisi
Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve uluslararasi proje

PG2.1.2 sayis|

PG2.1.3 Patent bagvuru sayisi

PG2.1.4 Patent belge sayisi (kimdilatif)

PG2.1.5 SCl, SCH-E SSCI A&HCl veri tabanlarinda taranan dergilerdeki makele ve

derlemelere yapilan toplam atif sayisi

Hedef2.2  Arastirmalarda kalite dizeyi artinlacaktir.

PG2.2.1 Q1 yayin sayisi

PG2.2.2 %a10'luk dilimde atif alan yayin orani

PG2.2.3 Yayinlarin agik erisim yizdesi

PG2.2.4 Doktora mezun sayisi

PG2.2.5 Akademisyen bilim 6dUIU sayisi

Hedef2.3  Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.

PG2.31 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayisi (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)

PG2.3.2 is dUnyasi (sanayi) igbirlikli ulusal veya uluslararasi alinan patent belge sayisi
PG233 Kamu fonlar kapsaminda is dinyasi isbirligi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik proje
sayIsl
PG2.3.4 TUBITAK 2244 Doktora 6grenci sayisi (kimdilatif)
PG2.3.5 Kontratli sanayi is birligi (UYK onayh) proje sayisi
Ogrencilerin aragtirma sireglerine katilimi saglanacak ve girisimcilik
Hedef 2.4 . . .
potansiyelleri desteklenecektir.
PG2.4.1 Universitenin Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi'ndeki siralamasi
PG2.4.2 Ogrencilerin yuritict oldugu kurum disi proje sayisi
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Ogrencilerin Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde kurduklari firma sayisi

PG2.43 (kimilatif)

PG Kurum disi destekli projelerde ¢alisan 6n lisans, lisans ve lisansustU 6grenci
b sayisl

PG2.4. Kurum ici kaynaklardan desteklenen (BAP) lisansisti tez ve lisans 6grenci

projesi sayisi

Hedef 2.5  Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirllacaktir.

UYGAR arastirmalarinda/projelerinde gorev alan UYGAR disindaki diger birim

PG2.51 (kurum disi dahil) akademisyenleri/arastirmacilari sayisi

PG2.5.2 Akreditasyona sahip UYGAR sayisi (kimdilatif)

UYGAR'lar tarafindan 6ncelikli sektorlere/alanlara (kimya, ilag ve tibbi cihaz,
makine elektronik techizat, otomotiv ve rayli sistemler, tarim, savunma

PG2.53 sanayi, cevre, iklim ve turizm) yonelik yiritilen proje (kurum igi, kurum disi
veya kendi 6z kaynaklari ile destekli) sayisi (kimdilatif)
PG2.5.4 UYGAR'larin arastirma kapsaminda kurduklari uluslararasi is birlikleri sayisi
PG UYGAR'lar tarafindan topluma hizmet odakli hazirlanarak kamuoyu/ilgili birim
35 ile paylasilan dokiman, rapor, anket sonucu, veri seti ve benzeri yayin sayisi
Amac¢ 3 Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Gelistirmek
Yonetsel sureclerde verimlilik artirllacak ve nitelikli idari is gucy
ALLCEE gelistirilecektir.
PG3.11 Dijital donUsUmU tamamlanan sireg sayisi (kimulatif)
PGa12 Birim yoneticilerinin liderlik anlayisi ve koordinasyon kiltiri kapsaminda yil
31 icerisinde aldiklari egitim sayisi
PG3.1.3 ic Kontrol Eylem Plani izleme ve degerlendirme toplanti sayisi 1
PG3.1.4 Kalite belgeli idari birim sayisi (kimulatif)
PG3.1.5 Yilicerisinde yeni eklenen veya iyilestirilen sUreg sayisi (kimulatif)

Hedef3.2  Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

PG3.2.1 Kurum i¢ degerlendirme raporu puani (KiDR puani)
PG3.2.2 Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi (kimulatif)
3
PG3.2.3 RektorlUk Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim sayisi
RektorlUk Kalite Komisyonu tarafindan kalitenin i¢sellesterilmesine yonelik
PG3.2.4 .. o
duzenlenen etkinlik sayisi
PG3.2.5 Kurum memnuniyet dizeyi (6grenci+idari+akademik)
Hedef3.3  Mekansalihtiyaclar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir
PG3.3.1 Onarim ve altyapi isleri sayisi (kimulatif) 6
Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu,
PG3.3.2 . .. s geeres
sifir atik, yesil kampUs ve cevrecilik 6dGl0
PG3.3.3 Yenilenebilir enerji Gretiminin yillik toplam enerji kullanimina orani(%)
PG3.3.4 Universite ici dederlendirilen atik miktari (ton)
PG3.3.5 Universite tarafindan saglanan arastirma altyapisi (BAP) destek sayisi
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Hedef3.4  Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiltiri gelistirilecektir.

Galisanlarin Universite icerisindeki karar ve inisiyatif alma surecindeki

PG3.41 memnuniyet dizeyi (%)
Calisanlarin yetkinliklerinin gelistirilmesi ve farkindalik dizeylerinin
artrilmasina (sifir atik, bilgi yonetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan haklari,
PG3.4.2 o Cals . . . D PN,
egitim, hukuk, is saghgi ve givenlik, emiyson hacmi, iklim degisikligi, cevre,
toplumsal cinsiyet esitligi tasarruf vb.) yonelik dizenlenen egitim sayisi 2
Calisanlarin birim yoneticilerine ve Ust yonetime ulasmada agik iletisim
PG3.4.3 o N . LT
kanallarinin varligindan duydugu memnuniyet dizeyi
Calisanlarin kuruma ait verilere zamaninda ulasabilme ve bilgilerin kurum
PG3.4.4 erisi I . : L
cerisinde iletilme dizeyinden duyduklari memnuniyet dizeyi
PG3.4.5 Calisanlara yonelik dizenlenen sosyal, kiltirel ve sportif etkinlik sayisi 14
Finansal kaynaklar artirilacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda
Hedef 3.5 . L .
yonetilecektir.
Kurum disindan saglanan ulusal ve uluslararasi yillik proje fon miktari (milyon
PG3.5.1
TL)
PG3.5.2 Doner sermaye gelir miktari (milyon TL)
PG3.5.3 Alinan bagis miktari (milyon TL)
PG3.5.4 Yilicerisindeki 6z gelir miktari (milyon TL)
PG3.5.5 Ticarilesen Urin (fikri, sinai, milkiyet haklar) sayisi
Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve
Amacg 4

KTU Algisini Giglendirmek

Hedef 4.1 | Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

PG4.1.1 Birimler veya 6grenciler tarafindan yuritilen sosyal sorumluluk proje sayisi
Universite birimlerince (SEM, UZEM, Yabanci Diller YO vb.) dizenlenen

PG4-12 sertifikasyon egitimlerine kurum disindan katilan kisi sayisi
Bilginin topluma yayilmasi amaciyla dizenlenen/icra edilen faaliyet
PG4.1.3 (sempozyum, calistay, sergi, konferans, tv-radyo programi, konferans,

seminer, gazete roportaji, halka agik bilgilendirme vb.) sayisi 1

Bilimsel ve teknolojik gelismeler kapsaminda toplumun bilgilendirilmesini ve
PG4.1.4 farkindalik dizeyinin artirilmasini saglamak amaciyla dergi, gazete, bilten ve
benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Hedef 4.2  Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda

PG4-2.2 yUritUlen faaliyet sayisi

PG4.2.2 Dis paydas geri bildirimleri sonucunda uygulanan iyilestirme sayisi

PG4.2.3 Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi

PG4.2.4 Doner sermaye kapsa.lmlnda karsilanan dis paydas talep (danismanlik, analiz,
test, etit, egitim, tesis kullanimi vb) sayisi

PGg.2.5 Dis paydaslarin kurumsal iletisimden(/is birliginden memnuniyet dizeyi

e Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi ulusal ve uluslararasi

ihtiyaclara gore gi¢lendirilecektir.
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PG4.3.1 Acil hasta memnuniyet orani %
PG4.3.2 Ayaktan hasta memnuniyet orani %
PG4.3.3 Yatan hasta memnuniyet orani
PG4.3.4 Uluslararasi hasta sayisi
PG4.3.5 Dis Hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet dizeyi (%)
e Sirdirilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar
yayginlastinlacaktir.
Surduirulebilirlik kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde agilan yeni ders
PG4.4.1
sayisl
Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde dizenlenen
PG4.4.2 . . L
lisansusty tez sayisi (kimdilatif)
PG4.4.3 Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisindeki yayin sayisi
PG4.4.4 Surdirilebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde baslayan proje sayisi
Surduirulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde dizenlenen etkinlik
PGg4.4.5 <
yIsi
Mezun iliskileri yonetimi guclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri,
Hedef 4.5 . . . R .
isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.
PG4.5.1 Mezun bilgi sistemindeki mezunlarin orani
PG4.5.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi
PG4.5.3 is dGnyasinin mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet orani
PG4.5.4 Mezunlarin niteliklerine uygun islerde ¢alisma orani
e Mezunlarin KTU'nin kendilerine yonelik iletisim ve isbirliginden duyduklar
455 memnuniyet dizeyi

Il- FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Butce Uygulama Sonuclar

1.1 Bitge Giderleri
1.1.1 Program ve Alt Program Dizeyinde 2024 Bitce Giderleri

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

Program ve Alt Faaliyet Tiri

Program ve Alt Program Dizeyinde Harcamalar

Baslangic¢ Toplam
Odenegi (TL) Odenek (TL)

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

Harcama (TL)

H/T.O
Orani %
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54- TEDAVI EDICi SAGLIK

62- YUKSEKOGRETIM

178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA

VE GELISTIRME

167- TEDAVI HIZMETLERI

240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiIMI VE

0,
LISANSUSTU EGITIM 304.023.100 417.822.064 414.740.586 %99,26
241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 12.674.000 21.353.158  21.302.123  %g99,76
98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
901- TEFTi§, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI
g00- UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER 118.456.000 138.291.092 127.918.059  %g2,50
PROGRAMLAR TOPLAMI 435.153.100 577.466.314 < 563.960.768 %97,66
1.1.2 Ekonomik Dizeyde 2024 Butge Giderleri
Ekonomik DUzeyde 2024 Bitge
Baslangi¢ Odenegi = Toplam Odenek H/T.O
(TL) (TL) Harcama (TL) Orani %
BUTCE GIDERLERI
TOPLAMI
PERSONEL GIDERLERI 268.444.000 380.284.700 379.166.758 %99,71
SGK DEVLET PRIMi GIDERLERI 38.903.000 72.357.000 71.212.545 %98, 42
MAL VE HIZMET ALIMI
CDERIER 57.701.100 63.049.614 59.774.463 %94,81
CARI TRANSFERLER 9.294.000 9.294.000 1.385.185  %a14,90
SERMAYE GIDERLERI 60.811.000 52.481.000 52.421.818 %99.89

1.2. Bitce Giderlerine iligkin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic 6denekler ve harcamalar I. Ogretim ve Il. Ogretim baz alinarak
hazirlanmistir. Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen 577.466.314 TL'nin 563.960.768 TL si

harcanmistir.

Kurumumuzun amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUriutilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
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zamaninda ve givenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon,
yontem, sireg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmistir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 268.444.000 TL miktarlik 6denege 111.840.700 TL
eklenerek toplam 380.284.700 liralik bir 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin, 379.166.758
TL'si Daire Baskanligimiz personelinin maas, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan
odemelerde kullaniimistir.

b)Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari icin 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri ile
ilgili ekonomik gider kodunda 38.903.000 TL bitce baslangi¢ 6denegdi 6ngorilmus, yil icinde
Sosyal Guvenlik Kurumlarin Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan 33.454.000
ekleme islemleri sonucunda olusan 72.357.000 TL toplam 6denekten 71.212.545 TL harcama

yapilmis,
c¢)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlar, laboratuvar malzemeleri, biro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlari cercevesinde 6denen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli gérev yollugu giderleri
ile ilgili ekonomik kodunda 57.701.100 TL bitce baslangi¢ 6denegi 6ngorilmuistir.

BUtge yili igerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam 5,348.514 ekleme islemi yapilmis;
olusan 63.049.614 TL Toplam 6denekten 59.774.463 TL harcanmustir.

d)Cari Transferler: Butce yili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertibin Toplam 9.294.000
odenekten 1.385.185 TL memurlara 6gle yemegi yardimi i¢in harcanmustir.

e)Sermaye Giderleri

Universite yatirnm programinda yer alan projelere iligkin 2024 yil gerceklesme ve faaliyetleri
asagida gosterilmistir.

PROGRAM YILI iTIBARI ILE GERCEKLESTIRILEN

Sektor Proje Adi FAALIYETLER

i Cegitli Unitelerin Etid Projesi
{
3
]
L

KampUs Altyapisi

Egitim-
Yiksekogretim

DAda

Derslik ve Merkezi Birimler
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Dis Hekimligi Fakiltesi -

Muhtelif isler-Biydk Onarim-Makine Techizat
Bakim Onarim (Yapi Isleri)

- Universitemiz birimlerinin ihtiyaclarini kargilamak
Uzere Bilgisayar, yazici, fotokpi makinasi, laboratuvar
demirbas malzemeleri, mefrusat malzeme alimlari vb.

yapildi.

- Anti spam Ag Gecgiti, EBYS ve sertifika yonetim sistemi
Muhtelif isler-Makine Techizat-Yazilim, entegrasyonu, Microsoft lisans program alimi, Adobe
Makine Techizat Bakim Onarim (idari ve Mali Lisans Alimi, Matlab Programi Alimi, nitelikli elektronik
i) sertifika ve mini kart okuyuculari v.b alimlar yapildi.

- Laboratuvar Cihazi Bakim ve Onarim, bilgisayarlarin
tamir ve onarimlari, Fotokopi Makinesi Tamir Ve
Onarimi, Koltuk Bakim ve Onarim isi v.b biyUk onarim
giderleri yapildi.

Yayin Alimi

Acik ve Kapali Spor Tesisleri

Cocuk Hastanesi

Muhtelif isler-Saglik-Makine Techizat -

=

% (Hastane) -

@ Muhtelif isler-Saglik- Biyik Onarim (Yapi
isleri) i
Hematoloji Hastanesi i

%: g Rektorluk Bilimsel Arastirma Projeleri

S 5 -

g <

Merkezi Arastirma Laboratuvari

2- Mali Denetim Sonuglan
2.1. i¢ Denetim

ic Denetim Birimince hazirlanip Rektérlik Makaminca onaylanan 2023-2024 i¢ Denetim
Plani ve 2024 yili i¢ denetim programinda Birimimizde denetim, danismanlik ve izleme
yapilan alan asagidaki gibidir.
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ENETIM VE DANISMANLIK YAPILA SUREC GOREVLI
BiRIM iC DENETCI
Idari ve Mvall Isler Daire Mal Alim ve Odeme Siiregleri konusunda Muhammet ATASU
Baskanligi denetleme yapildi.

2.2. Dig Denetim

Bulgu: Siurekli isci personellerinden 12 personelin icret bordrosunda aile yardimi
odemesi yapilmasi.
Bulgu cevabu: ilgili sirekliisci personeller borglandirildi.

Bulgu: 4.1.2.7 Kamu idarelerinin Taginmaz Kiralama islemlerinde Mevzuatta Ongorilen Sartlar
Olusmadigi Halde Pazarlik Usulinin Kullanilmasi

Bulgu cevabi: Universitemizde, hazineye ait olup, tahsisli taginmazlar Gzerindeki ticari
isletmelerin kiralama iglemleri Trabzon Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il MUdUrlGgu
Milli Emlak MUdurlogu ile imzalanan protokol neticesinde Trabzon Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Il MGdUrlugu Milli Emlak MudUrlGgunce yapilmaktadir.

Hazine adina kayith olup Universitemize tahsisli tasinmazlardaki kiralama islemleri Milli
Emlak MUdurlogo tarafindan Hazine Mallarinin idaresi Hakkindaki Yénetmeligin 3. B&1Uma
Taginmazlarin Kiraya Verilmesi ile alakali ihale Usulleri baghdi altindaki 67. Ve 70. Maddeleri
dikkate alinarak 2886 Sayili Devlet ihale Kanunun s5i/g maddesi uyarinca kiraya
verilmektedir.

Universitemiz mulkiyetindeki tasinmazlar bugine kadar idari ve Mali isler Daire
Bagkanliginca 2886 Sayil Devlet ihale Kanununa gére kapal teklif usuline gére kiraya
verilmektedir.

Satinalma islemlerinde ilgili Sayistay Denetgileri tarafindan denetim yapilmig, herhangi bir sorgu
alinmamustir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustinlikler
» Bolgenin referans merkezi konumunda, gincel teknolojik alt yapisi olan ve deneyimli
kadrolara sahip bir kurumun mensubu olmak,
Bagkanligimiz ve birimlerinin hiyerarsik bir yapi icerisinde ¢alismasi,
TUm birimlerde yeterli teknik donanim ve alt yapi olanaklarina sahip olunmasi,
GU¢lU ve yaygin bir internet agina sahip olunmasi,

YV V VY

YUrUtilen faaliyetlere iligskin bilgisayar yaziimlarinin olmasi,
Zayifliklar
» Mevzuatin yogun ve degisken olmasi .

» Hizmet verilen birim sayisinin fazla olmasi .

» Sosyal imkan ve aktivite eksikligi,
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Firsatlar

» Universitemizin uluslararasi bir kurum olmasi.
» Mevzuat, dokimanlarin kolay ulasilabilirligi.
» Universitemizin bilim ve teknoloji agisindan ilerleme géstermesi.

> Karadeniz Teknik Universitesi bUnyesinde olmak.

Tehditler

» Universiteler arasi rekabetin giderek artmasi.

» Mali mevzuatin yeni ve sirekli degisiyor olmasi

V- ONERI VE TEDBIRLER

idari ve Mali isler Daire Bagkanli§i 2024 yili faaliyet raporu, Bagkanliimizin misyon, vizyon
amacg ve hedeflerinin yani sira faaliyetlerine iliskin bilgi ve degerlendirmelerini, performans
bilgilerini, Baskanlk kabiliyet ve kapasitesinin degerlendirilmesini icermektedir. Raporda
ayrica, Baskanhgimizin temel politikalari ve oncelikleri, Ustin ve zayif yonleri, amag ve
hedefleri ortaya konularak bu hedeflere ulasiimasi dogrultusunda uygulanmasi gereken
stratejiler de belirtilmistir.

e BUitce harcamalarinda 6nceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda sapmalar
minimum seviyeye indirilmelidir.

e Her bir harcama biriminin yili bitgesini gercek ihtiyaclarina gore dizenlemelidir.

e Demirbas malzeme alimlarinda teknik sartnameye uygunlugun yaninda cihazlarin

ekonomik dmdrleri ve kaliteleri g6z 6ninde bulundurulmalidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bUtcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde
ic kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontroliniUn etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Trabzon-03/02/2025)

Tonikicik

Daire\Bagkani
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